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Rozdzial 1 - Postanowienia ogolne

§1

Ilekro¢ jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22017 1. poz. 59 z pdzn. zm.),

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut,

Organie Prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Biate Btota,

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. ks. Jana Twarowskiego
w Przytekach,

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Twarowskiego w Przylgkach,

Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowe;j
im. ks. Jana Twarowskiego w Przyt¢kach,

Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twarowskiego w Przytekach,

Pracowniku niepedagogicznym - nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty Podstawowe;j
im. ks. Jana Twarowskiego w Przytekach niebedacego nauczycielem,

Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Twarowskiego w Przylegkach,

Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow klas 1-8 oraz dzieci oddziatow przedszkolnych
Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twarowskiego w Przylekach,

Organach Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Rade Pedagogiczna, Rade Rodzicow,
Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twarowskiego w Przytekach,
Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow zlozong z delegatow
rad oddziatowych Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twarowskiego w Przytekach,

Radzie Oddzialowej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ rodzicow uczniéw jednego oddziatu,
Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Twarowskiego w Przytgkach.

§2

Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twarowskiego w Przylgkach jest szkolg publiczng,
o$mioletnig z siedzibg przy ulicy Zabytkowej 5 w Przyl¢kach.

Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu, dopuszcza si¢ uzywania skrotu imienia
patrona /ks. J. Twardowskil/.

Organem Prowadzacym jest Gmina Biate Btota.

Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Os$wiaty
w Bydgoszczy.

Szkota jest szkota obwodowa. Do obwodu nalezg nastepujace miejscowosci: Przyteki, Pradki.

. W strukturg organizacyjng Szkoty wiaczony jest oddziat przedszkolny. Uczniowie tego
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oddziatlu podlegaja postanowieniom niniejszego Statutu. Szczegdélowa organizacje
oraz zasady funkcjonowania okresla rozdzial 9 statutu.

§3

Szkota prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniej podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego.

Nauczanie odbywa si¢ w jezyku polskim.

Szkota przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci, zgodnie
z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

. Zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

. Obstuge finansowa 1 ksiggowa Szkoty sprawuje Gminne Centrum Obstugi Edukacji 1 Sportu
w Biatych Btotach.

. Zajecia odbywajg si¢ w obiektach szkolnych potozonych: przy ul. Zabytkowej 5 (budynek
nrl, budynek nr 2, budynek nr 3, budynek nr 4), ul. A. Przysieckiego 7( budynek nr 5),
ul. A. Przysieckiego 26 (budynek nr 6).
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Rozdzial 2 - Cele i zadania szkoly
§4

Cele i zadania

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegolnosci: Ustawy Prawo
Oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§5

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1. szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty
Z punktu widzenia dydaktycznego,

2. program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

3. tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw
oraz nauczycieli,

4. tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowac program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tre§ci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajec¢
z wychowawcg oraz podczas zajec¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1. roczne przygotowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym,

2. pierwszy etap edukacyjny — klasy I-1II szkoty podstawowej,

3. drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngetrzne zrodla finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§6

1. Cele 1 zadania oddziatu przedszkolnego szczegotowo okresla rozdziat 9 Statutu.
§7

1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami sg:

1. wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,

altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania

i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
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(rodzina, przyjaciele),
wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,
formowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej osoby i1 szacunku dla godnosci
innych oséb,
rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc,
rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,
ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,
wyposazenie ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiej¢tnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢
Swiat,
wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacii,
wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
| rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej,
ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos$¢,
zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1.

©o

10.

11.
12.

13.

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejg¢tnosci niezb¢dnych w procesie
dalszego ksztalcenia,

rozwijanie poznawczych mozliwo$ci ucznidow, tak, aby mogli oni przechodzi¢
od dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,
rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
I dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
umacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale wartosciowych celow,

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;,
ksztaltowanie zainteresowan wiasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
I obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

ksztatltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie
I innych,

zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

ksztatltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
I zdrowia,

ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
| wlasciwg postawe ciala,
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promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej,
poznanie szkodliwosci $rodkoéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow
i in.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,
opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
poznawanie cech wlasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej odrebnosci,
rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,
rozwijanie umiejetnosci asertywnych,
tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i1 regul obowiazujacych
w relacjach miedzyludzkich,
ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,
ksztattowanie umiej¢tnosci bezpiecznego 1 higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,
integracje uczniéw niepetnosprawnych.

§8

1. Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nast¢pujace dziatania:

1.

w

integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty,

prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

prowadzenie kot zainteresowan i1 kol przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Sadem Rodzinnym, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Komisariatem Policji i innymi organizacjami i stowarzyszeniami
wspierajacymi szkote.

§9

Bezpieczenstwo i zasady ochrony i promocji zdrowia

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1.

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich — zasady
i organizacje ww. dyzuréw okre§la zarzadzenie dyrektora szkoty oraz osobny

Strona 11 z 95



SZKOLA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W PRZYLEKACH

10.

11.
12.

STATUT SZKOLY
regulamin,
omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w ré6znym
wieku dla oddziatu przedszkolnego, I-11l oraz IV-VIII,
zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych oraz dzieci nie uczeszczajacych na zajgcia
religii/etyki,
szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,
dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset 1 innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0sob niepetnosprawnych,
systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,
zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stolowce
szkolnej,
utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego
W stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci,
dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznidéw,
ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

2. Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty maja za zadanie takze:

1.

2.

natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

zwracac¢ si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu,
w razie potrzeby zawiadamiac o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobg
do dyrektora,

zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznidw,
stosowanie polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, a w przypadku podejrzenia,
1z maloletni jest krzywdzony ponformowania dyrekcji szkoty/przedszkola o swoich
podejrzeniach.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke¢ podczas zajg¢ zorganizowanych przez szkote
poza jej terenem zgodnie z osobnym regulaminem wycieczek i innych imprez krajoznawczo
— turystycznych

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajgce
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

Strona 12 z 95



SZKOLA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W PRZYLEKACH

STATUT SZKOLY

Rozdzial 3 - Organy Szkoly

§10

Organami Szkoly sg: Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad
Uczniowski.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych
awansu zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

Kazdy z wymienionych organéw w ust. 1 dziata zgodnie z Ustawa i innymi przepisami prawa.
Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulamindéw, uchwalonych przez
te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§11

Dyrektor Szkoty

Szkota kieruje Dyrektor, ktoremu Organ Prowadzacy powierzyt stanowisko.
Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
1. reprezentuje ja na zewnatrz,
2. sprawuje nadzor pedagogiczny,
3. sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4. realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych,
5. dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty,
6. wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote,
7. wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9. stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

10. odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

11. wspolpracuje z pielggniarka albo higienistka, lekarzem i lekarzem dentysta Gminnego
Osrodka Zdrowia w Biatych Blotach sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotna

©o
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nad dzie¢mi 1 mtodziezg, w tym udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia
celem wiasciwej realizacji tej opieki,
12. nadzoruje standardy ochrony nieletnich.
3. Dyrektor jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty,
2. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,
3. wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty,
4. wspoéldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
odrgbnymi przepisami,
5. administruje Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem i na zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami prawa.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora Szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

§ 12

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoly 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
Szkoty.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie nauki w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek Organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Organu Prowadzacego Szkole¢ albo
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady,

6. Dyrektor Szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1. zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,
2. podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
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3. podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade¢ Rodzicow,

4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty,

7. uchwalenie statutu Szkoty lub jego zmian.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1. organizacje pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych,

2. projekt planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

3. propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

4. propozycje Dyrektora Szkoty dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji
kierowniczych w Szkole,

5. wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

program innowacji,

7. zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym.

Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkotg oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego Szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci
€O najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoly albo jego zmian oraz projekty
regulaminow wewnetrznych.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
informacji, danych osobowych i spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty. Zobowigzane s3 rowniez — pod grozba odpowiedzialnos$ci
- do wykorzystywania przedmiotowych informacji i danych wylacznie do celow zwigzanych
z realizacja obowigzkow stuzbowych.

o
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§13

Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoty,
a W szczegolnosci realizowania podstawowych praw uczniow, takich jak:

1. prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5. prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej, o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem.

Samorzad Uczniowski ma prawo do proponowania kandydata na opiekuna.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkolty moze podejmowacé dzialania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego skltadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem
jest koordynacja dzialan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddzialow klasowych. Szczegotowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji 1 realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

Samorzad Uczniowski dba o mienie, tad, kulture 1 zyczliwg atmosferg w Szkole.

Dyrektor Szkoly ma obowigzek zawiesi¢ 1 uchyli¢ uchwal¢ lub inne postanowienie
Samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

§14

Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organow Szkoty, organu
prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.
Do kompetencji 1 obowigzkow Rady Rodzicéw nalezy:

a. Uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo —

profilaktycznego Szkoty,
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b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektowno$ci ksztalcenia
lub wychowania Szkoty,
opiniowanie projektu planu finansowego przedstawianego przez Dyrektora Szkoty,
d. opiniowanie zestawu podrecznikow, materialdw edukacyjnych i ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szKole.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla jej regulamin.
. Fundusze, o ktorych mowa w ustepie poprzednim, moga by¢ przechowywane na odrgbnym
rachunku bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

13

§15

Zasady wspotpracy organow szkoty.

Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 planodw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane s3 do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyz;ji.

. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng 1 swobodng dziatalnos$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbajg jednak o biezace
informowanie innych organow szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

§16

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty.

. W przypadku sporéw miedzy organami Szkoty w pierwszej kolejnosci nalezy podjac proby
jego rozwigzania ugodowo pomiedzy sobg, na terenie Szkoty.

. W dalszej kolejnosci spory rozwigzuje si¢ poprzez:

1. spotkanie mediacyjne dyrektora z ogétem zainteresowanych,

2. powotanie Zespotlu Mediacyjnego skladajacego si¢ z  przedstawicieli
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zainteresowanych stron wybieranych drogg tajnego gtosowania z udziatem dyrektora.
Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygni¢cie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

Rozdzial 4 - Organizacja szkoly

§17

Formy dzialalnosci Szkotly

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktycznej Szkoty sa:

1. obowiazkowe i dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;

2. zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, wyrownawcze, rozwijajace uzdolnienia,

4. zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow;

5. zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

6. zajecia edukacyjne prowadzone na podstawie odrgbnych przepisow, w tym: religia,

etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Zajgcia wymienione w punktach b,c,d moga by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy.
Tresci programowe i zadania wynikajace z przyjetych programéw, w tym wychowawczych,
moga by¢ realizowane poza systemem klasowo-lekcyjnym, w szczegolnosci w formach:
wycieczek, zaje¢ w terenie, ,,zielonej szkoty”.
Szkota organizuje zajgcia gimnastyki korekcyjnej w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych
i finansowych.
Nauczanie odbywa si¢ w jezyku polskim.
Szkota wspiera rozw0j uczniow szczegolnie uzdolnionych.
Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,,innowacjami”.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng wg odrebnych przepisoéw.
Szkota moze wspotpracowac z uczelniami regionu. Studentéw wyzszych uczelni przyjmuje
si¢ na praktyki na podstawie umoéw zawieranych migdzy Szkolg, a zainteresowanymi
uczelniami.

§18

Organizacja pracy Szkoty

Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja odrgbne
przepisy prawa.

Dyrektor, zgodnie z odrebnymi przepisami, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci
organizacyjne szkoly w uzgodnieniu ze $rodowiskiem szkolnym — rada rodzicow
1 samorzadem uczniowskim, ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ szkolnych i1 publikuje
ich wykaz na stronie internetowej szkoty.
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Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora.
Podstawowymi formami pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne realizowane w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
Godzina zaje¢ dydaktycznych trwa 45 minut.
Przerwy migdzy zajeciami umozliwiaja uczniom spozycie drugiego $niadania i cieplego
positku na terenie szkoty.
Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego sg realizowane w formie zaje¢ klasowo-
lekcyjnych.
W ramach posiadanych $rodkow finansowych szkota organizuje zajecia pozalekcyjne,
rozwijajace zainteresowania i zdolno$ci uczniéw, a takze zajecia stuzgce wyrownywaniu
szans edukacyjnych i pokonywaniu trudnos$ci w nauce. Zajecia pozalekcyjne sg prowadzone
w grupach oddziatowych lub mi¢dzyoddziatowych.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja sie takze w formie wyj$¢ grupowych uczniow,
ktorych organizacje okreslaja odrebne przepisy prawa.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywac si¢ takze w formie wycieczek, w tym
za granice kraju. Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia okres$la szczegdtowy regulamin
wycieczek, w tym zasady bezpieczenstwa obowigzujace w czasie wyjazdu.
W celu udzielania uczniom i ich rodzicom konsultacji w sprawach dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych szkota organizuje zajgcia w postaci godzin dostgpnosci.
Udzial uczniow i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny. Zajgcia, zgodnie
z potrzebami moga by¢ indywidualne lub grupowe.
Szczegotowy harmonogram 1 zakres konsultacji, o ktorych mowa w ust. 14, jest ustalany
w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci na stronie internetowej szkoty.
W sytuacjach, w ktorych zagrozone jest bezpieczenstwo uczniéw dyrektor zawiesza, na czas
oznaczony zajecia w szkole. Zwieszenie zaje¢ pojawia si¢ w razie wystgpienia na danym
terenie:

1. zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
2. temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktoérych sg
prowadzone zaj¢cia z dzieémi, ktora zmoze spowodowac zagrozenie zdrowia dzieci;

3. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

4. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
W czasie zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust.13, dyrektor organizuje dla uczniéw
zajgcia, zgodnie z przepisami szczegdlnymi dotyczacymi organizowania i prowadzenia zajec¢
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.
W czasie zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng ze wzgledu na zagrozenie
zdrowia ucznia, zajecia w szkole moga odbywac takze w rezimie sanitarnym z zachowaniem
przepisow odrgbnych dotyczacych ograniczen, nakazoéw 1 zakazéw ustanowionych przez
prezesa rady ministrow, a takze wytycznych ministra zdrowia oraz Gtownego Inspektora
Sanitarnego, ktdre sa udostgpnione na stronie urz¢du ministra wtasciwego do spraw o§wiaty
I wychowania.
Dyrektor szkoty w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, w drodze zarzadzenia, w regulaminie,
okresla zasady funkcjonowania szkoly, w tym w szczegdlnosci, zasady zgodnego
z wytycznymi rezimu sanitarnego zachowania uczniow na zajeciach lekcyjnych i na przerwie,
w szatni, w bibliotece, na stotowce, przy wchodzeniu i wychodzeniu ze szkoty oraz procedury
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postepowania z uczniem 1 pracownikiem, u ktérego zaobserwowano objawy zakazenia
gbérnych drog oddechowych.
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1. arkusz organizacji szkoty;

2. plan finansowy szkoty;

3. roczny plan pracy szkoty;

4. tygodniowy rozktad zajec;

5. przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostalym pracownikom.
Pozostate szczegotowe zasady organizacji pracy szkoty okreslaja odregbne przepisy prawa.

§19

Oddziaty

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktérzy w danym
roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotdw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania i programem wybranym z zestawow programow dla danej klasy, dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

Liczbe uczniéow w klasie okreslaja odrebne przepisy.

Struktura organizacyjna szkoly podstawowej obejmuje oddziaty przedszkolne oraz klasy
I-VIII.

Dla ucznioéw, ktérzy podlegaja obowigzkowi szkolnemu, a nie znajg jezyka polskiego albo
Znaja go na poziomie niewystarczajagcym do opanowania tresci z podstawy programowej,
szkota moze zorganizowac na podstawie odrebnych przepisow oddziaty przygotowawcze.

§20

Oddziaty I-1II

Zajecia edukacyjne w klasach I-III sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow:

1. w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddzialu - klasy I, II lub III szkoty, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, Dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 4 (nie
wiecej niz 25 uczniow);

2. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podzialu, o ktorym mowa w pkt 1, zwigkszajac
liczbe uczniéw w oddziale ponad liczbe uczniéw okreslona w ust. 4 na wniosek rady
oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

3. liczba uczniow w oddziale I-IIT moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow;

4. jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-11l zostanie zwigkszona zgodnie z pkt: 2 1 3
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale;

5. oddziat, w ktorym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z pkt 2 1 3, moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu calego etapu edukacyjnego.
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§ 21

Oddziaty IV-VIII

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zaj¢ciach z jezykow obcych 1 informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniéw. Podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, a takze
w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidow taki podziat jest konieczny. Uzalezniony jest
on od mozliwosci finansowych szkoly oraz wielkosci sal 1 pomieszczen dydaktycznych.
W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniéw podzialu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

Za zgoda organu prowadzacego, mozna dzieli¢ na grupy zaj¢cia z techniki.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczacych

od 12 do 26 ucznidw, oddzielnie z chtopcami i dziewczetami.

Czas rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw $wiatecznych, termin ferii
i terminy podzialu na okresy okresla obowigzujace rozporzadzenie MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§22

Opiekun Oddziatu

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej wychowawcg
klasy. Dyrektor zapewnia zachowanie cigglo$ci pracy wychowawczej przez caty okres
funkcjonowania oddziatu.

Dyrektor moze podjac¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie w oparciu 0 wyniKki
prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub z innych waznych przyczyn.

§23

Arkusz organizacji pracy szkoty

Szczegbdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora do 21 kwietnia danego roku.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli.

Arkusz organizacji zawiera rowniez postanowienia dotyczace oddzialu przedszkolnego.

§24

Czas trwania i organizacja zajec
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
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zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 1 nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas trwania zajeé
. W klasach I-III prowadzone sg zajgcia w systemie zintegrowanym, czas tych zajgc ustala
nauczyciel prowadzacy zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ okreslony
planem nauczania.
. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem dtluzszych przerw ,,obiadowych”
trwajacych po 15 1 20 minut.
. Niektore zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w formie tzw. ,,zielonych” szkot.
Dyrektor szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np. zajecia wyrdéwnawcze,
specjalistyczne, nauczania jezykéw obcych, elementow informatyki, kot zainteresowan, ktore
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych
lub miedzyoddziatowych.
. W czasie trwania nauki zdalnej prowadzi si¢ zajecia z wykorzystaniem metod technik
ksztalcenia na odlegto$¢, zwane dalej lekcjami online, w formie wideokonferencji:

1. w czasie trwania nauki zdalnej prowadzi si¢ lekcje online z wykorzystaniem aplikacji
na wybranej platformie edukacyjnej;

2. w lekcji online uczestnicza: nauczyciel prowadzacy lekcje online i uczniowie; moga
uczestniczy¢: goscie zaproszeni przez nauczyciela, dyrektor, wicedyrektor, zwani
dalej uczestnikami zaje¢;

3. podczas lekcji online uczestnicy wykorzystuja urzadzenie umozliwiajace potaczenie
z Internetem, w szczegbdlnos$ci: komputer stacjonarny, laptop, tablet, smartfon zwane
dalej komputerem oraz z mikrofonu, glo$nika/glosnikow i kamery;

4. w sytuacjach szczeg6lnych — brak komputera w domu ucznia, zbyta mata liczba
komputeréw w domu ucznia — rodzice ucznia mogg wystapi¢ do dyrektora szkoty
z wnioskiem o wypozyczenie szkolnego komputera na czas nauki zdalnej;

5. zasady wypozyczania szkolnych komputerow uczniowi reguluja oddzielne przepisy
wewnatrzszkolne;

6. w sytuacjach wyjatkowych dla uczniéw nie mogacych uczestniczy¢ w lekcjach online
w domu, organizuje si¢ lekcje w szkole;

7. uczestniczenie w lekcji online jest dla ucznidéw obowigzkowe i jest jednoznaczne
z obecnoscig tak jak na lekcji tradycyjnej;

8. do udzialu w lekcji online niezbedny jest dostep do Internetu;

9. harmonogram nauczania zdalnego zgodnie z obowigzujacym planem lekcji ustala
nauczyciel przedmiotu w jednej z aplikacji platformy;

10. uczniowie s3 zobowigzani do systematycznego przegladania poczty w aplikacji
elektronicznej;

11. uczestnicy lekcji online logujg si¢ na platform¢ za pomocg przydzielonego loginu
i hasta;

12. przed rozpoczeciem lekcji online uczen wylacza na swoim komputerze wszystkie
programy nie zwigzane z tematem lekcji;

13.uczen przygotowuje do lekcji online materiaty edukacyjne potrzebne
do przeprowadzenia zaj¢¢ wskazane przez nauczyciela, w szczegdlnosci podrecznik,
zeszyt ¢wiczen, zeszyt przedmiotowy;

14. nauczyciel prowadzacy lekcje online sprawdza obecno$¢ ucznidow na zajgciach;
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sprawdzenie obecnosci na lekcji online moze mie¢ r6zng forme¢ i moze odbywac
si¢ wiece] niz jeden raz; o formie i czestotliwosci sprawdzenia obecnosci decyduje
nauczyciel prowadzacy zajgcia;
nagrywanie przez uczniow lekcji online lub jej fragmentdéw, robienie zdje¢ ekranu
z lekcji online jest zabronione;
nauczyciel prowadzi zajecia online ze szkotly lub z wlasnego domu;
podczas lekcji online w pomieszczeniu z komputerem moze przebywac tylko jeden
uczen; przebywanie innych osob jest dopuszczalne w uzasadnionych sytuacjach;
powinno by¢ zgtoszone oraz zaakceptowane przez prowadzacego zajgcia;
udostgpnianie  jakichkolwiek  informacji, ktére  umozliwilyby  osobom
nieupowaznionym dostep do spersonalizowanej platformy, jest zabronione; dotyczy
to w szczego6lnosci loginu, hasta, linkow;
zasady zabierania glosu na lekcji online ustala nauczyciel prowadzacy zajgcia;
nauczyciel przekazuje uczniom materialy niezbedne do realizacji lekcji online
za pomocg dedykowanej aplikacji;
zasady oceniania podczas lekcji online sg zgodne z zasadami zawartymi w Statucie
Szkoty;
lekcja online moze by¢ skrécona, maksymalnie do 30 minut;
wychowawca klasy peini rol¢ koordynatora nauczania zdalnego w stosunku
do powierzonych jego opiece uczniow;
kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywaé si¢ z wykorzystaniem
komunikatora: e-dziennika;
nauczyciele maja obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnej uczniow;
nauczyciele maja obowigzek informowania uczniéw i ich rodzicow o osigganych
postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego;
nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia wiedzy ucznia;
uczen musi zachowa¢ wlasciwe warunki umozliwiajagce mu skuteczng nauke zdalng
z zachowaniem wlasciwego poziomu bezpieczenstwa informacji;
porad i wsparcia w zakresie konfiguracji domowej sieci internetowej oraz konfiguracji
urzadzenia, w tym ich zabezpieczenia na potrzeby nauki zdalnej, za zgoda rodzica
moze udzieli¢ informatyk szkolny lub inna osoba wyznaczona przez Dyrektora;

§25

Rodzaje zajec

1. Zajecia w Szkole prowadzone sa:

a.
b.
C.

@+oa

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.,

w formie zajec¢ opiekunczo-wychowawczych, godzina zaje¢ trwa 60 min.,

w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddzialow, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego,

w toku nauczania indywidualnego,

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,

w formach realizacji obowiazku nauki lub obowiazku szkolnego poza Szkota,

w formie zaje¢ pozalekcyjnych: zaje¢ rozwijajacych zainteresowania, zajec
wspomagajacych ucznia z okresowymi trudno$ciami w nauce — dorazna pomoc
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edukacyjna, konsultacji nauczycielskich, zajg¢ sportowo-rekreacyjnych i in., godzina
zajec¢ trwa 45 min.,
h. w formie zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznych,
wg odrebnych przepisow,
i. w formie zaj¢¢ rewalidacyjnych — godzina zaje¢ trwa 60 min.,
J. w systemie wyjazdowym o0 strukturze oddzialowej, mig¢dzyoddzialowe;j
1 migdzyklasowej: wycieczki turystyczne 1 krajoznawcze, zielone szkoty.
Zajecia pozalekcyjne i dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez Szkote
srodkow finansowych 1 mozliwosci organizacyjnych.
Dyrektor na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zajec.
Na zajeciach edukacyjnych z technologii informatycznej, informatyki dokonuje si¢ podziatu
na grupy w oddziatach liczacych 24 uczniow i wigcej, z tym, ze liczba uczniow w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.
Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw,
zgodnie z odno$nymi przepisami. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych
lub wewnatrzoddziatowych.
W Szkole organizuje si¢ zaj¢cia z zakresu wychowania do zycia w rodzinie wedtug odrgbnych
przepisow. Zajecia realizowane sg w oddziale lub grupie miedzyoddzialowej. Uczen
nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi w formie pisemnej
sprzeciw wobec udziatu ucznia w tych zajeciach.
Szkota umozliwia uczniom udziat w zajeciach religii 1 etyki. Decyzje o wyborze rodzaju zajeé
podejmuja rodzice. Rezygnacja z udziatu musi mie¢ forme pisemng i moze by¢ dokonana
w kazdym momencie.
Dyrektor zwalania ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub niektérych ¢wiczen,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie orzeczenia, opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.
W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Dyrektor na podstawie odrgbnych przepisow, na wniosek rodzicéw ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkow, na realizowanie
obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza Szkolg.

§ 26

Religia i etyka w szkole

Udziatl ucznia w zajeciach religii i etyki jest dobrowolny, uczen moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zajec.

W przypadku, gdy rodzice wyrazg wole uczestniczenia dziecka w zajeciach zaréwno z religii,
jak 1 z etyki, szkota umozliwia im udzial w zajeciach z obu przedmiotow, umieszczajac

Strona 24 z 95



SZKOLA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W PRZYLEKACH

o

10.

11.

12.

13.

STATUT SZKOLY
odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zaje¢ szkolnych.
W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w wymienionych zaj¢ciach szkota zapewnia
opieke wychowawcza w §wietlicy na czas odbywania zaj¢c.
W szkole organizuje si¢ nauczanie religii i etyki na zyczenie rodzicOw, Zyczenie uczestnictwa
w zajeciach religii i etyki wyraza si¢ w formie jednorazowego pisemnego o$wiadczenia woli,
wraz z podpisem rodzica, w trakcie nauki o§wiadczenie woli mozna zmieniaé, po zlozeniu
oswiadczenia uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat w nich wucznia jest
obowigzkowy. Os$wiadczenie, o ktorym mowa powyzej rodzice skladaja na kolejny
rok szkolny najpdzniej w ostatnim dniu nauki konczacego si¢ roku szkolnego. Dotyczy
to réwniez zajec religii lub etyki realizowanych poza szkota.
Zajecia z religii 1 etyki sg organizowane w szkole dla grup liczacych 7 i wiecej uczniow.
Zajecia w szkole z religii i etyki moga by¢ organizowane w grupach migdzyoddziatowych.
W przypadkach, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi mniej niz 7
ucznidow, Dyrektor szkoty przekazuje o$wiadczenia do organu prowadzacego, ktory
w porozumieniu z wiasciwym kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym organizuje nauke
religii w grupach miedzyszkolnych lub nauke etyki w jednej ze szkot w grupach
migdzyszkolnych.
Podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i $wiadectwa stanowi
zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach
mig¢dzyszkolnych lub w pozaszkolnym punkcie katechetycznym. Oceng z religii lub etyki
na $wiadectwie szkolnym otrzymuja odpowiednio jedynie uczniowie pobierajacy nauke
religii lub etyki w szkole, w grupie miedzyszkolnej lub w punkcie katechetycznym poza
szkola, zorganizowanym na podstawie porozumienia miedzy wlasciwym kosciolem
lub zwigzkiem wyznaniowym a organem prowadzacym szkole. Organizacja zajg¢ z etyki
nie wymaga porozumienia. Tylko po spelnieniu powyzszych warunkéw i na podstawie
zaswiadczenia dostarczonego przez ucznia lub rodzica moze zosta¢ wpisana ocena z religii
lub etyki.
Ocena z religii i etyki nie wlicza si¢ do $redniej ocen uprawniajagcych do otrzymania
Swiadectwa z wyrdznieniem, oceny z religii 1 etyki nie maja wplywu na promocj¢ ucznia.
Ocena z religii i etyki w klasach I-III szkoty podstawowej wyrazana jest w skali stopni
szkolnych.
W przypadku, gdy uczen uczestniczy w dwdch rodzajach edukacji na §wiadectwie i w arkuszu
ocen umieszcza si¢ obie oceny.
Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wlasciwe wtadze zwierzchnie
kos$ciota lub zwigzku wyznaniowego.
Program nauczania etyki dopuszcza Dyrektor szkoty.

§ 27

Biblioteka Szkolna

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petnieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztatcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.
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2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1.

2.

ksztalceniu umiejetno$ci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roéznych zrodel, na zajgciach
z roznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1.

w

5.

gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, plyt oraz innych
nosnikow cyfrowych itp.),

prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,

doskonalenie warsztatu stuzby informacyjne;j,

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowo$ci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwos$ci
na prawde i pickno zawarte w tresci ksigzek,

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1.

2.

3.

4.

uczniami, poprzez:
i. zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksiazek,
Ii. tworzenie aktywu bibliotecznego,
iii. informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,
iv. udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,
V. umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych;
nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty, poprzez:
I. sprowadzanie literatury  pedagogicznej,  przedmiotu, poradnikow
metodycznych i czasopism pedagogicznych,
ii. organizowanie wystawek tematycznych,
iii. informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
iv. przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
V. udostgpnianie czasopism pedagogicznych 1 zbioréw gromadzonych
w bibliotece,
vi. dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
vii. umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw
multimedialnych;
rodzicami, poprzez:
I. udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
ii. umozliwienie korzystania =z Internetu, encyklopedii 1 programéw
multimedialnych,
iii. dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
iv. udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,
V. udostegpnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;
innymi bibliotekami, poprzez:
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i. lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,
Ii. udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
ili. wypozyczanie mi¢gdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej:
1. udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki,
2. prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i czytelniczej,
3. prowadzenie roznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
4. udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialne;j,
5. udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznioéw,
bibliotekarzami i innymi instytucjami pozaszkolnymi.
Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie prac organizacyjno - technicznych:
1. gromadzenie zbiorow i selekcjonowanie zbiorow i ich konserwacja,
2. przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej w postaci
elektronicznej,
3. ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
prowadzenie dokumentacji pracy,
5. uktadanie planu pracy biblioteki szkolnej i jego pelna realizacja i przedkltadanie
dyrektorowi sprawozdania na koniec okresu i roku szkolnego,
6. sporzadzanie sprawozdania o stanie czytelnictwa w Kklasach i przedstawianie
go na podsumowujacych posiedzeniach rady pedagogicznej dwa razy w roku,
7. realizacje zadan w zakresie dysponowania podrecznikami wieloletnimi bedacymi
na stanie biblioteki,
8. tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédel oraz postugiwania si¢ technologia informacyjna,
9. przeprowadzenie lekcji bibliotecznych we wszystkich klasach,
10. czuwanie nad tadem w bibliotece i czytelni oraz dyscypling uczniow korzystajacych
Z tych pomieszczen.
Biblioteka organizuje korzystanie z bezptatnych podrecznikow, materialoéw ¢wiczeniowych
1 innych materialéw edukacyjnych.
Nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiordéw, kierujac
si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniow, wspotpracujac z Bibliotekg Publiczng, analizg
obowigzujacych w Szkole programéw 1 oferta rynkowa, mozliwosciami finansowymi Szkoty.
Bibliotekarz odpowiada za dokumentacj¢ biblioteki.
Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania 20 zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki.
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor.
Szczegolowe zadania biblioteki w danym roku szkolnym ujete sa w planie pracy biblioteki.
Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu Szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow
i innych ofiarodawcow. Biblioteka moze przyjmowac¢ ksigzki, inne wydawnictwa i programy
edukacyjne na nosnikach elektronicznych w formie darowizny.
Ogolne zasady korzystania z biblioteki szkolne;j:
1. ze wszystkich zbioréw biblioteki szkolnej mozna korzysta¢ na miejscu,
2. wypozyczanie zbiorow do domu odbywa si¢ na podstawie karty czytelnika,

&
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nie wypozycza si¢ do domu stownikoéw, encyklopedii i innych zbiorow specjalnych,

3. okres wypozyczenia zbioru poza biblioteke okresla regulamin biblioteki,

4. w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwroci¢ takg samag
pozycje albo inng, wskazang przez bibliotekarza, o warto$ci odpowiadajacej aktualnej
cenie ksigzki zagubione;,

16. Warunki udostepniania bezptatnych podrgcznikow i materiatow edukacyjnych okresla
Regulamin korzystania przez uczniéw Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Przylekach z podrecznikow 1 materialow edukacyjnych zapewnionych przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 28

Organizacja Swietlicy szkolnej

1. W szkole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlicg”.

2. Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie wszechstronnego rozwoju uczniom oraz
zorganizowanej opieki w czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi
przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

3. Do zadan $wietlicy nalezy zapewnienie uczniom warunkéw wszechstronnego rozwoju,
w tym:

a. organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

b. organizowanie dziatan rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

C. organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidtowy rozwdj uczniow,

d. tworzenie warunkow do ksztattowania postaw wpisanych do programu wychowawczo
— profilaktycznego szkoty.

4. Swietlica dziala we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30 do 17.00.

5. Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw, ktorzy pozostajg
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaj¢¢ ze wzglgdu na:

a. czas pracy rodzicow;
b. organizacj¢ dojazdu do szkoty;
C. inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

6. Przyjmowanie uczniéw do S$wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa
si¢ na pisemny wniosek rodzicow.

7. Dyrektor okresla wzor wniosku o przyjecie dziecka do swietlicy z uwzglednieniem:

a. okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

b. wskazania 0sob upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;

c. danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem,
w tym dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

8. Zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej zwigzane z bezpieczenstwem:

a. wychowawca $wietlicy odpowiada wytacznie za bezpieczenstwo dzieci, ktore zostaty
przyprowadzone do $wietlicy lub zglosity si¢ do niej same przed lub po lekcjach;

b. zasady opuszczania §wietlicy przez dziecko okreslajg rodzice w karcie zgloszenia;

c. wszelkie zmiany dotyczace opuszczania S$wietlicy przez dziecko musza by¢
przekazane do wychowawcy $wietlicy na datowanym i podpisanym przez rodzicOw
oSwiadczeniu;
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d. w przypadku braku pisemnej informacji od rodzicow dziecko nie bedzie mogto
opusci¢ swietlicy.

Na polecenie dyrektora $wietlica organizuje zaj¢cia opiekuncze dla uczniow ze wzgledu
na inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.
Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom ucznidw i zyczeniom rodzicow,
organizuje rozne formy pracy w postaci dziatan rozwijajacych zainteresowania.
Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom korzystanie z zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.
W S$wietlicy szkolnej obowigzkowo przebywaja uczniowie, ktorych zajecia planowe
nie odbywaja si¢ ze wzgledu na nieobecnos¢ nauczyciela oraz nieucze¢szczajacy na zajecia
lub z nich zwolnieni na podstawie odrgbnych przepisow (w tym: religia, wychowanie do zycia
W rodzinie, jezyk nowozytny).
Prace $§wietlicy organizuje 1 nadzoruje Dyrektor szkoty.
Swietlica prowadzi dokumentacje okreslona w odrebnych przepisach prawa.
Swietlica realizuje swoje zadania wedhug rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej Szkoty i tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych. Prawa i obowiazki ucznia
uczeszcezajacego do swietlicy okresla Statut Szkoty i regulamin $wietlicy.
Swietlica szkolna swoje cele i zadania realizuje w oparciu o nastepujace formy pracy:

a. praca w zespolach zgodnie z zainteresowaniami uczniow,
przygotowywanie programow na uroczystos$ci obchodzone w swietlicy i w Szkole,
organizacja imprez o charakterze rozrywkowym,
wycieczki pozaszkolne,
zespoty pomocy kolezenskiej w nauce,
wolontariat rowiesniczy,

g. zespoly pracy tworcze;j.
Zadania i1 odpowiedzialno$¢ wychowawcy swietlicy:
opracowanie planu swietlicy szkolnej,
opracowanie tygodniowego rozklady zajec¢ swietlicy,
opracowanie wewnetrznego regulaminu swietlicy,
odpowiedzialno$¢ za wyposazenie i stan urzadzen w §wietlicy,
odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo wychowankéw pozostajacych pod opieka,
organizacja wypoczynku, w tym na §wiezym powietrzu,
organizacja nauki wlasnej uczniow, w tym pomoc w odrabianiu zadan domowych,
organizacja imprez i uroczystosci zgodnie z planem rocznym,
wspotpraca z wychowawcami klas, pedagogiem,
prowadzenie dokumentacji, w tym: dziennika elektronicznego, karty zgloszen.

~ooo0oT
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§29

Stolowka szkolna

W szkole dziata stoldwka szkolna, w ktorej wydawane sa positki, przygotowywane przez
firme zewnetrzng na zasadach okreslonych w umowie zawartej pomigdzy Dyrektorem szkoty,
a wlascicielem firmy.

Organizacja positkow w szkole:
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1. szkota zobowigzana jest do zapewnienia uczniom jednego gorgcego positku w ciggu
dnia i stwarza uczniom miejsce i mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole;

2. korzystanie z positku jest dla ucznia dobrowolne i odptatne. Odptatnos¢ za positek
ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe;

3. szkota wystepuje do rady rodzicow i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
w catosci lub czeSciowo kosztow positkow dla uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji finansowej;

4. Korzystanie ze stolowki okresla regulamin, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§30

Doradztwo zawodowe

W celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, szkota
organizuje system doradztwa zawodowego, ktory obejmuje zaplanowane dziatania zwigzane
z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia i1 kariery
zawodowej.
Za planowanie dzialan w systemie doradztwa zawodowego, ich realizacj¢ oraz ewaluacje
odpowiada doradca zawodowy.
Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:
a. indywidualne rozpoznanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;
b. rozpoznanie potrzeb kazdego ucznia w zakresie dalszego ksztalcenia oraz zawodu,
ktory uczen cheialby wykonywaé w przysztosci;
c. zaplanowanie z uczniami indywidualnej $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej;
d. monitorowanie realizacji planow, o ktorych mowa w punkcie 3, w czasie
indywidualnych i grupowych spotkan oraz konsultacji z uczniem.
Dodatkowo system obejmuje rézne dziatania, ustalone w rocznym programie realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, sa to migdzy innymi:
a. zajecia warsztatowe (z calg klasg lub grupg zainteresowanych uczniéw);
projekcje filméw dotyczacych roznych zawodows;
konsultacje z uczniami i rodzicami;
potkania z przedstawicielami r6znych zawodow;
uczestniczenie w dniach otwartych uczelni;
praca z informatorami i regulaminami rekrutacyjnymi;
udzial w targach edukacyjnych;
udostepnianie literatury z zakresu orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego.
Uczniowie w czasie zaj¢¢ 1 konsultacji indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 3,
otrzymujg informacj¢ dotyczaca:
a. diagnozy wlasnych mozliwosci i predyspozycji zawodowych oraz zainteresowan;
b. ofert edukacyjnych szkét wyzszych na terenie miasta oraz catego kraju zwigzanych
z zainteresowaniami uczniow, w tym informatorow oraz regulaminow rekrutacji;
€. rdéznych zawodow i mozliwos$ci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.
Szczegdlowa organizacj¢ systemu doradztwa, w tym programu realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego okreslajg odrgbne przepisy prawa.

S@ o ao0oT
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§31

Dziatlalnos¢ edukacyjna

Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
Szkolny Zestaw Programéw Nauczania (wraz z obudowa w postaci podrecznikow), ktory —
uwzgledniajac wymiar wychowawczy — obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, ktory opisuje w sposob calosciowy
wszystkie tresci i1 dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym i jest
realizowany przez wszystkich nauczycieli, a uchwalony przez Rade Rodzicow;
Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkotly
tworza spojng calos¢. W ich przygotowanie i realizacj¢ sg zaangazowani wszyscy nauczyciele
1 pracownicy pedagogiczni szkoty.
Pomoc nauczycielom, wychowawcom zapewnia opracowany 1 wdrozony Szkolny System
Wspierania Nauczycieli, Wychowawcow rozpoczynajacych prace w szkole.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng wprowadzajac nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosSci pracy szkoty
zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.
Prowadzenie innowacji w szkole wymaga zgody dyrektora szkoty. Dyrektor prowadzi rejestr
innowacji przyjetych do realizacji na terenie szkoty.
Nauczyciel po uzyskaniu zgody rodzicow na objgcie dziecka dziataniami innowacyjnymi,
opisuje innowacje.
Opis innowacji zawiera:
a. nazwe innowacji 1 zakres dziatah innowacyjnych, okre§lony w ustepie 1;
b. czas trwania innowacji i oddziat (oddziaty), w ktorych innowacja bgdzie prowadzona;
c. cele dziatan innowacyjnych;
d. opis teorii pedagogicznych lub badan oraz wynikow diagnoz w oddziale, ktore
uprawniaja do wprowadzenia innowacji;
e. szczegOtowy opis dziatan innowacyjnych, ktore beda realizowane w danym oddziale;
f. sposob prowadzenia ewaluacji planowanych dziatan innowacyjnych.
Nauczyciel wystepuje z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie dziatan
innowacyjnych do dyrektora szkoty do konca zaje¢ edukacyjnych roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczgcie innowacji,
Jezeli planowane dzialania innowacyjne wymagaja przyznania szkole dodatkowych srodkéw
budzetowych nauczyciel zglasza wniosek do konca wrzesnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktdérym jest planowane rozpoczecie innowacji.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 9, zawiera:
a. opis dzialan, o ktérym mowa w ustepie 7;
b. zgody rodzicéw na udzial w dziataniach innowacyjnych.
Wprowadzenie w szkole innowacji poprzedzone jest wydaniem opinii przez radg
pedagogiczng szkoty.
Nauczyciel po otrzymaniu opinii rady pedagogicznej 1 wyrazeniu zgody dyrektora szkoty
na najblizszym zebraniu rady pedagogicznej przekazuje informacje o planowanych
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dziataniach, a bezpo$rednio po zakonczeniu dzialan innowacyjnych pisze sprawozdanie
zawierajace wyniki ewaluacji.

15. Na zakonczenie kazdego roku szkolnego autor innowacji sklada dyrektorowi krotkie

sprawozdanie z realizacji innowacji z wnioskami do realizacji na przyszty rok.

§32

Wspotpraca z Rodzicami

Szkota wspotdziata z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania, opieki

I profilaktyki.

Wspoltpraca dyrektora Szkoty z rodzicami zaktada:

1. zapoznanie rodzicoéw z gldwnymi postanowieniami zawartymi w Statucie Szkoty,
w tym: zorganizacja Szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi,
wychowawczymi i opiekunczymi poprzez wychowawcow prowadzacych zebrania
informacyjne organizowane na poczatku roku szkolnego,

2. udzial dyrektora w zebraniach Rady Rodzicow — informowanie o biezacych
problemach Szkoty, zasi¢ganie opinii rodzicéw o pracy Szkoty,

3. przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcoéw klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej,

4. rozpatrywanie wspoélnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich,

5. wspdlne organizowanie przedsigwzi¢¢ ujetych w planie pracy Szkoty.

. Wspoldziatanie obejmuje obszary:

1. doskonalenia organizacji pracy Szkoly, procesu dydaktycznego i wychowawczego,

2. poprawy warunkow pracy 1 nauki oraz wyposazenia Szkoty,

3. zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazowek

dotyczacych pracy Szkoty bezposrednio Dyrekcji odbywa sie:
1. za posrednictwem oddziatowych rad rodzicow,

2. za posrednictwem Rady Rodzicow.

. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami polega w szczegdlnosci na:

1. spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpoczecia roku szkolnego, imprezy
klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentow itp.),

2. udziale rodzicow w zajg¢ciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach,
dyskotekach, balach absolwentow, imprezach sportowych,

3. udzielaniu informacji o sytuacji dydaktyczno-wychowawczej ucznia (spotkania
z wychowawca, nauczycielami, kontakty osobiste, rozmowy telefoniczne,
korespondencj¢, w tym za posrednictwem dziennika elektronicznego),

4. udzielaniu rodzicom pomocy pedagogicznej,

5. obowiazkowym informowaniu rodzicow przez wychowawce, po konsultacji
Z nauczycielami, o przewidywanej dla ucznia $rodrocznej, rocznej i koncowej ocenie
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych i/lub nagannym zachowaniu, wedtug warunkow
okreslonych w Statucie.

6. Szkota organizuje zebrania informacyjne z wychowawca minimum dwa razy w okresie.

Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ wedlug harmonogramu opracowanego przez dyrektora.

7. Szkota organizuje spotkania z nauczycielami wszystkich przedmiotow w ramach ,,drzwi
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otwartych”.

8. Rodzice mogg korzysta¢ z porad pedagoga szkolnego lub innych nauczycieli specjalistow.

9. Na wniosek rodzicow lub z inicjatywy Szkoly moga by¢ organizowane spotkania
ze specjalistami poradnictwa rodzinnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej, Policji
lub organizacji dziatajacych na rzecz o$wiaty.

10. Rodzice wystepujacy o pisemng opini¢ o dziecku do pedagoga/wychowawcy/nauczyciela.
Opinia wystawiana jest w ciggu dwodch tygodni.

11. Wyklucza si¢ nastgpujace zachowania rodzicow:

1. uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli poza terenem Szkoty,
przeszkadzanie w czasie lekcji,

telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody,

zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujagcemu,

zasigganie informacji o uczniu u pracownikow niepedagogicznych Szkoty.

ablrwn

§33

Organizacja wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

=

Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w celu wsparcia uczniow
1 ich rodzicow oraz podniesienia jako$ci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.

2. W dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkota wspomagana jest
W sposéb szczegolny przez:

1. Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczne w Koronowie z filig w Bydgoszczy
2. Gminnym Osrodek Pomocy Spolecznej w Biatych Blotach

3. Ogodlne zasady wspoldziatania z poradnig oraz z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy, wymienionymi w ust. 2, ustala dyrektor szkoty w ustnym porozumieniu
z dyrektorami tych instytucji.

4. Za nawiazanie kontaktu z instytucjami, wymienionymi w ustgpie 2, wymiang¢ informacji,
ustalenie form wsparcia dla konkretnych uczniéw, w tym wsparcie rodziny w wypetnianiu
dokumentow  dotyczacych przyznawania 1 wyptacania zasitkéw stalych, okresowych
1 losowych, dodatkéw ostonowych i innych §wiadczen socjalnych rekompensujacych rosnace
koszty utrzymania rodziny z programow rzadowych odpowiada pedagog szkolny.

5. Pedagog we wspotpracy z wychowawcami 1 innymi specjalistami aplikuje takze o $rodki
na realizacj¢ dzialan profilaktycznych z  miejskiego systemu profilaktyki i1 opieki
nad dzieckiem i rodzing.

6. Zasady wspotdzialania z poradnig, o ktérych mowa w ust. 3, dotycza ustalen w zakresie:

1. udzielania uczniom wsparcia i doradztwa zwigzanego z dalszym ksztatceniem;

2. sposobu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

3. prowadzenia diagnozy pedagogicznej, realizacji dziatan wspierajacych uczniow,
oceny funkcjonowania uczniow oraz oceny efektow pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

4. wsparcia merytorycznego w zakresie tworzenia indywidualnych programow
edukacyjno- terapeutycznych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego
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5. wsparcia  nauczycieli w  rozwigzywaniu  probleméw  dydaktycznych
i wychowawczych;
6. udzielania bezposredniej pomocy uczniom i ich rodzicom;
7. realizowania zadan profilaktycznych.
Formy wspotpracy z poradnig psychologiczno- pedagogiczng to w szczegdlnosci:
1. konsultacje wychowawcow i nauczycieli z przedstawicielami poradni;
2. pehienie dyzuréw w szkole przez przedstawicieli poradni,
3. prowadzenie przez przedstawicieli poradni, na terenie szkoty, obserwacji
diagnozowanych uczniow;
4. prowadzenie szkolen i warsztatow przez przedstawicieli poradni.
. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza wzbogacajaca dzialalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekunczg szkoty, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.
Dyrektor, w uzgodnieniu z radg rodzicow, zezwala na dziatalno$¢ organizacji, o ktérych
mowa w ust. 6, pod warunkiem przedstawienia programu pracy dydaktycznej,
wychowaweczej, profilaktycznej lub opiekuncze;j.

§34

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia i czynnikdéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i1 stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spotecznym. Pomoc psychologiczno —
pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z rodzicami, pedagogiem, poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng szkole wynika
w szczegllnosci:
1. zniepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

z zaburzen zachowania lub emoc;i,

ze szczegolnych uzdolnien,

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych,

z choroby przewlekte;j,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
. z niepowodzen edukacyjnych,
. z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,
.z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczedniejszym ksztalceniem
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za granica.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole wudzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w szkole i zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagog, logopeda,
doradca zawodowy i terapeuta pedagogiczny, zwani dalej ,,specjalistami”.
6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne. Objecie
dziecka zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzicow.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
ucznia,
rodzicOw ucznia,
dyrektora szkoty,
nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych
zajecia Z uczniem,
poradni,
pomocy nauczyciela,
asystenta nauczyciela,
pracownika socjalnego,
asystenta rodziny,
10. kuratora sagdowego,
11. organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotéw dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:
1. zajec rozwijajacych uzdolnienia,
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2. zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

3. zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

4. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno- -spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze
terapeutycznym,

5. zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6. zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

7. porad i konsultacji,

8. warsztatow.

9. Dyrektor organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

10. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy w tym rodzaju zajeé, wniosku o przeprowadzenie
diagnozy i wskazania sposobu rozwigzywania problemu ucznia oraz sposobu prowadzenia
dokumentacji okresla Ustawa i rozporzadzenia wykonawcze.
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§35

Specyficzne trudnosci w czytaniu i pisaniu

1. Uczen, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w czytaniu i pisaniu (np.: dysleksja,
dysortografia, dysgrafia, dyskalkulia) ma prawo do dostosowania wymagan nauczyciela
do swoich mozliwos$ci. Dotyczy to w szczegolnosci:

1.

w

No ok

opracowania przez nauczyciela indywidualnych wymagan programowych
dostosowanych do mozliwos$ci dziecka,

oceniania na podstawie odpowiedzi ustnych i tresci prac pisemnych,

zezwolenia na korzystanie ze stownika ortograficznego w czasie pisemnych zadan
klasowych,

oceniania dyktand w formie opisowej,

zwigkszenia czasu na wykonanie zadania pisemnego,

rezygnacji z odpytywania z glosnego czytania na forum klasy,

pozwolenia na pisanie drukowanymi literami 1 prowadzenia zeszytow
przedmiotowych (w tym do j. polskiego) ,,w kratke”,

wykonywania prac pisemnych w formie elektronicznej, uzywania komputera na lekcji
do prowadzenia notatek.

2. Szczegdlowe rozwigzania znajduja si¢ w przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych.

§36

Zadania opiekuncze

1. W Szkole obowiazuja nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi
na zaj¢ciach obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych:

1.

2.

~

nauczyciel zobowigzany jest systematycznie kontrolowaé¢ miejsce, gdzie prowadzi
zajecia,

jezeli miejsca, w ktorych prowadzone sg zajecia lub stan znajdujacych si¢ w nich
urzadzen technicznych albo sprz¢tu moga stwarzaé zagrozenia dla bezpieczenstwa
uczniéw, nauczyciel jest zobowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwad
je, wyprowadzajac uczniow z miejsca zagrozenia oraz niezwlocznie zglosié
dyrektorowi,

nalezy kontrolowa¢ obecno$¢ ucznidw na kazdej lekcji 1 reagowaé na kazda nagla
nieobecnos¢ ucznia,

szczegolnie nalezy wzmoc ostrozno$¢ w pracowniach o zwigkszonym ryzyku
wypadku, w tym w sali gimnastycznej,

w sali gimnastycznej 1 na boisku sportowym nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢
sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczgciem zajec, zadbac o dobrg organizacje
zajec,

zabrania si¢ pozostawiania ucznidow podczas zajec bez opieki,

uczniowie spedzaja przerwy pod opiekg nauczycieli,

dyzur nauczyciela rozpoczyna si¢ 10 min przed rozpoczegciem lekcji, przerwy trwaja
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10, 15 i 20 minut,
9. wuczniowie przychodzg do Szkoty 10 minut przed rozpoczgciem zajgc,
10. przebywanie ucznia w Szkole bez opieki nauczyciela czy rodzica jest niedozwolone.
W przypadku niedyspozycji ucznia nauczyciel obserwuje ucznia i w razie potrzeby
zawiadamia rodzicoéw i/ lub zwalnia ucznia do domu pod ich opieka, informuje wychowawce.
Jesli jest to nagly wypadek, nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia, dyrektora lub osobg
go zastepujaca, koordynatora ds. bezpieczenstwa. O wezwaniu karetki pogotowia decyduja
w zaleznos$ci od sytuacji: dyrektor lub osoba go zastepujaca, koordynator ds. bezpieczenstwa,
wychowawca lub nauczyciel.
Na lekcjach wychowania fizycznego ¢wiczenia prowadzone sg z zastosowaniem metod
i urzadzen zapewniajgcych pelne bezpieczenstwo ¢wiczgcym, za$ stopien trudnosci
I intensywnos$ci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnosci
uczniow. Uczestnika zaje¢, uskarzajacego si¢ na dolegliwosci zdrowotne, zwalnia
si¢ w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen (nie z zaj¢¢), informujac o tym jego
rodzicow.
Nauczyciele w kazdym roku szkolnym zapoznaja ucznidow z zasadami bezpieczenstwa
na terenie Szkoly kazdorazowo: przed wycieczkami, obozami, wyjazdami, zawodami
sportowymi. Opiekunowie pracowni umieszczajg w widocznym i tatwo dostepnym miejscu
regulaminy pracowni przedmiotowych, z ktérymi zapoznaja ucznidow 1 czuwaja
nad ich przestrzeganiem.
W budynkach szkoty na korytarzach w widocznym i tatwo dostepnym miejscu umieszczana
jest instrukcja wskazujaca droge ewakuacji dla 0sob przebywajacych w okreslonym miejscu
budynku szkolnego. Z zasadami ewakuacji uczniowie sg zapoznawani na pierwszych lekcjach
wychowawczych w kazdym roku szkolnym.
Procedura ewakuacji okreslona jest dla kazdego budynku oddzielnie.
Ewakuacja probna przeprowadzana jest przynajmniej raz na rok, niezaleznie w kazdym
budynku.
W sytuacji wypadku ucznia obowigzuje taka sama procedura powypadkowa dla nauczycieli
| pracownikow obshugi w obu budynkach szkoty.
Zapewnia si¢ uczniom opieke 1 warunki bezpieczenstwa w czasie wycieczek szkolnych
I zorganizowanych wyj$¢ poza teren Szkoty zgodnie z przyjetym regulaminem. Stosuje
si¢ karte wycieczki, regulamin wycieczki, dokumentacj¢ podpisuje kierownik wycieczki
i kazdy opiekun. Karte zatwierdza dyrektor lub wicedyrektor.

§37

Bezpieczenstwo i ochrona przed przemoca

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, w tym
cyberprzemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej
ustala sig:

1. zakaz przebywania na terenie Szkoty oséb obcych, nie bedacych najblizszg rodzing

uczniow,

2. zakaz wychodzenia uczniéw bez opieki nauczyciela poza teren Szkoty,
zakaz przebywania uczniéw na terenie Szkoty bez opieki nauczyciela lub rodzica,
4. zakaz przynoszenia przez ucznidw przedmiotdow nie bedacych wyposazeniem

w
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szkolnym, amoggacych zagraza¢ bezpieczenstwu 1 spokojowi innych oraz
przedmiotow dezorganizujgcych prace na lekcji,
zakaz palenia tytoniu, spozywania alkoholu, uzywania i rozprowadzania $rodkow
psychoaktywnych, w tym dopalaczy i lekow, na terenie Szkoty,
zakaz uzywania telefonow komoérkowych na zajeciach i na terenie Szkoty w celach
innych niz edukacyjne; w szczegolnych wypadkach (np. konieczno$ci kontaktu
z rodzicami), dyrektor, wicedyrektor, nauczyciel lub pracownik administracji moga
zezwoli¢ na korzystanie z telefonu komoérkowego pod nadzorem,
dyzury nauczycieli (szczegdélowe rozwigzania zawiera regulamin dyzuréow),
w urzadzeniach wykorzystujacych technologi¢ informatyczng i komunikacyjna,
z ktérych korzysta uczen na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, obowigzek
instalowania oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju ucznioéw,
calodobowy monitoring wizyjny zewnetrzny stuzacy zapewnieniu bezpieczenstwa
1 ochrony przed przemocg, demoralizacja, niszczeniem mienia, podejmowaniu dziatan
0 charakterze profilaktycznym i interwencyjnym, ktorego zapis moze byc¢
wykorzystany do realizacji zadan wychowawczych 1 profilaktyki Szkoty.
Udostepnienie instytucjom i osobom spoza Szkoty zapisu z wizerunkiem dziecka
wymaga zgody jego rodzicow, chyba ze przepisy stanowig inaczej. Prawo
do odtwarzania zarejestrowanego obrazu i wykorzystania go do dziatan wewngtrznych
Szkoty posiada dyrektor Szkoty oraz upowaznione przez niego osoby.

2. Uczen podczas zaje¢ obowigzkowo wylacza telefon komorkowy i inne urzadzenia
telekomunikacyjne, chyba ze wykorzystywane sg na polecenie nauczyciela do celow
dydaktycznych. W przypadku nie zastosowania si¢ do ww. nakazu nauczyciel ma prawo
ukara¢ ucznia karg regulaminows, ktora wptywa na obnizenie oceny zachowania.

3. W celu koordynowania zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczefstwa osobom
przebywajacym na terenie Szkoty dyrektor moze powota¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa.

4. Zadania koordynatora ds. bezpieczenstwa to w szczegolnosci:

1.

NG

integrowanie dzialan wszystkich podmiotow szkolnych oraz osob i instytucji
wspotpracujacych ze Szkolg w zakresie bezpieczenstwa,

koordynowanie dziatanh w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w Szkole
Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,

wdrazanie 1 dostosowywanie do specyfiki Szkoly procedur postgpowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozeniach,

monitoring i uaktualnianie procedur i regulaminéw szkolnych w obszarze
bezpieczenstwa,

dzielenie si¢ wiedzg z Radg Pedagogiczna, prowadzenie instruktazy,

promowanie problematyki bezpieczenstwa uczniow w szkole i poza nia,
prowadzenie dokumentacji powypadkowej,

dokumentowanie dziatan i sktadanie sprawozdan dwa razy w roku.
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§38

Zadania pracownikow zwigzane z bezpieczenstwem uczniow

. Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow.

Nauczyciel lub inny pracownik Szkolty powinien zwréci¢ uwage na osoby postronne
przebywajace na terenie Szkoty, w razie potrzeby zwrdcic¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie
Szkoty, zawiadomi¢ Dyrektora o fakcie przebywania oséb postronnych.

Nauczyciel lub inny pracownik Szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora
0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty zobowigzany jesy do stosowania i przestrzegania
standardow i1 procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem, wprowadzonych w Polityce
ochrony matoletnich, w tym w ramach tych procedur informowania dyrektora o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego i prowadzenia interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

§39

Rozstrzyganie konfliktow wewnatrzszkolnych

Konfliktem wewnatrzszkolnym nazywa si¢ spor pomiedzy: uczniami, uczniami (ich
rodzicami) a nauczycielami, uczniami (ich rodzicami) a dyrektorem, nauczycielami
a dyrektorem.

. W przypadku sporow w pierwszej kolejnosci nalezy podjac proby jego rozwigzania ugodowo
pomigdzy sobg, na terenie Szkoty, ze wzajemnym poszanowaniem i W zgodzie z przepisami
prawa.

Spory 1 nieporozumienia mi¢dzy uczniami jednego oddziatu rozstrzyga wychowaweca, jezeli
to konieczne w porozumieniu z samorzadem klasowym i zainteresowanymi rodzicami.
Spory miedzy uczniami r6znych oddzialéw rozstrzygaja wychowawcy tych oddziatow, jezeli
to konieczne przy udziale samorzadow klasowych, zainteresowanych rodzicow badz
pedagoga szkolnego.

Spory miedzy uczniem, a nauczycielem rozstrzyga dyrektor przy wspdtudziale wychowawcy
klasy i rodzicow ucznia.

. Konflikty miedzy rodzicem, a nauczycielem rozstrzyga dyrektor, jezeli to konieczne
W obecnosci delegata Rady Rodzicoéw lub przewodniczacego Rady Rodzicow.

Sprawa powinna zosta¢ rozpatrzona w obecnos$ci obu zainteresowanych stron w terminie
mozliwie jak najkrotszym.

. Wszystkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy Szkoly Rodzice kierujg kolejno do:

1. wychowawcy klasy;

pedagoga;

dyrektora lub wicedyrektora;

Rady Pedagogicznej;

organu prowadzacego Szkote, wg wiasciwosci sprawy;

gk own
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6. organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, wedlug wlasciwosci sprawy.
9. Trybu, o ktorym mowa w ust. 8, nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych odrebnymi
przepisami, w szczego6lnosci w sprawach:
1. odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli;
2. odpowiedzialno$ci porzadkowe;j;
3. sporéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwoscia sadow pracy.

§40

Organizacja pomocy materialnej uczniom

1. Szkota podejmuje dzialania na rzecz organizowania pomocy materialnej uczniom, ktorzy
znajduja si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
2. W ramach posiadanych srodkow Szkota organizuje pomoc w formie:
1. darowizn rzeczowych,
2. dozywiania — bezptatnych obiadow.
3. Pomoc uczniom moze by¢ finansowana przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy i sponsordéw.
4. Pomoc przyznawana jest na wniosek wychowawcy lub pedagoga w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

§41

Organizacje spoteczne dzialajace w Szkole

1. W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci Szkolne Koto Caritas, organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.

§42

Podstawowe obszary i formy dzialalnosci wychowawczej szkoty

1. Kultywowanie zwyczajow i obrzgdéw szkolnych, min.:
1. kacik pamigci Patrona Szkoty — ks. Jana Twardowskiego i opieka nad ptyta pamigci
Patrona,
obchody $wieta Patrona Szkoty,
uroczystosci z okazji $wigt panstwowych,
posiadanie ceremoniatu zwigzanego ze sztandarem Szkoty,
uaktualnianie strony internetowej Szkoty,
uroczyste rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,

o0k own

Strona 40 z 95



SZKOLA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W PRZYLEKACH

STATUT SZKOLY
7. imprezy szkolne: pasowanie klas pierwszych, jasetka, mikotajki, wigilie klasowe
organizowane przez Rodzicoéw, bale i zabawy, walentynki, pozegnanie absolwentow,
8. obchody: Dnia Edukacji Narodowej, Dnia Ziemi, Dnia Rodziny /Babci, Dziadka,
Matki, Ojca, Dnia Dziecka, Dnia Sportu.

2. Rozwdj samorzadnosci szkolnej realizowany jest poprzez:

1. demokratyczne wybory do Samorzadu Uczniowskiego,

2. samodzielny wybér opiekuna Samorzadow,

3. wdrazanie do samorzadnos$ci uczniow mtodszych - Maly Samorzad Uczniowski,

4. opracowanie i realizacje planu pracy Samorzadu,

5. wyst¢powanie z wnioskami dotyczgcymi Szkoty do Dyrektora, Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicéw, opiniowanie prawa wewnatrzszkolnego i pracy nauczycieli
wg odrebnych przepisow,

6. dziatalno$¢ Rzecznika Praw Ucznia.

Samorzad Szkolny jest organizatorem (pod opieka swojego opiekuna) i wspotorganizatorem
wybranych imprez, wymienionych w ust. 1.
Promowanie osiggni¢¢ uczniow i sukcesow Szkoty:

1. informacje o osiagnigciach i sukcesach na stronie internetowej Szkoty, w prasie,
na tablicach ogloszen w Szkole,

2. wystepowanie przez dyrektora do Wojta Gminy o przyznanie stypendium
jednorazowego za osiagnigcia w nauce, sporcie 1 innej dziatalno$ci na rzecz
spotecznosci wg odrebnego regulaminu.

. Wspotpraca z rodzicami:

1. angazowanie rodzicoéw w sprawy klasy, uczestnictwo w godzinach z wychowawca,
wyjazdach, wspolnych spotkaniach po zajgciach,

2. podnoszenie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow przez udziat w warsztatach

i konsultacjach.

. Wolontariat rowie$niczy w ramach Samorzadu:

1. dorazna pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w nauce - w ramach jednej klasy
lub poziomu edukacyjnego,

podejmowanie dziatan w ramach Szkolnego Kota Caritas,

udzial w ogoélnopolskich i lokalnych akcjach charytatywnych,

4. pomoc w bibliotece, w §wietlicy.

w N

§43

Zespoly nauczycielskie

. Zespoty powoluje dyrektor, uwzgledniajac potrzeby Szkoty i wnioski z analizy sytuacji
dydaktyczno-wychowawczej. W szczegdlnosci powotuje si¢ zespoty: oddziatowe,
nauczycielskie, przedmiotowe, wychowawcze lub problemowo — zadaniowe.
Pracg zespolu kieruje powotany przez dyrektora na wniosek cztonkow przewodniczacy
zespotu.
Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1. wybor programu nauczania i podre¢cznika,

2. wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow, przedmiotowych

wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny oraz sposobow badania efektywnosci
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nauczania,

3. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze wnioskowania o uzupetianie ich
wyposazenia,

5. opiniowanie przygotowywanych w szkole programéw wlasnych, innowacji
i eksperymentoéw pedagogicznych,

6. korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

7. wymiana do§wiadczen i doskonalenie zawodowe,

8. realizacja zadan wynikajacych z planu pracy Szkoty.

4. W celu realizacji zadan wychowawczych dyrektor moze powota¢ zespdt wychowawczy,
sktadajacy si¢ z wychowawcow wszystkich oddziatow, pedagoga szkolnego i nauczyciela
wspotorganizujagcego  ksztalcenie ucznidow niepelnosprawnych. Do zadah zespotu
wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1. opracowanie, monitorowanie oraz realizacja programu wychowawczego |
i profilaktycznego oraz analiza realizacji rocznych planéw pracy wychowawcy,
2. opracowanie szczegdtowych kryteridow oceniania zachowania uczniow,

opracowanie procedur nagradzania i karania uczniow,

4. przedstawianie Radzie Pedagogicznej analizy sytuacji wychowawczej nie rzadziej
niz dwa razy w roku,

5. organizowanie  doskonalenia = zawodowego  podnoszacego  kompetencje
wychowawcze,

6. ustalanie propozycji tematyki godzin z wychowawcg na dany rok szkolny,
Z uwzglednieniem rozpoznanych potrzeb uczniow i Szkoty,

7. biezace rozwigzywanie problemow wychowawczych zgltoszonych przez rodzicow,
nauczycieli lub pracownikéw Szkoty.

5. Ze wzgledu na specyfike probleméw wychowawczych oraz bazg szkoly zespoly moga
pracowaé w podzespotach: klasy 1-3, 4-6, 7 - 8 (innych wg potrzeb).

w

§44

Programy, podreczniki, programy wlasne i innowacje

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujacg podstawg programowg ksztalcenia ogdélnego, zgodnie z programami
nauczania dopuszczonymi do uzytku w Szkole przez dyrektora.

2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji celow ksztatcenia oraz tresci nauczania
ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

3. Program wlasny nauczania przedmiotow ujetych w podstawie programowej lub dziatan
wychowawczych zawiera:

1. szczegdlowe cele edukacyjne lub wychowawcze,

tematyke materiatu edukacyjnego lub wychowawczego,

wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu,

opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia,

propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiagni¢g¢ ucznia, 0 ile takie

przewidziano,

abkown
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6. sposob ewaluaciji.
Zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi program nauczania:

1. opracowany samodzielnie przez nauczyciela (lub w zespole), tzw. wlasny,

2. opracowany przez innego autora ( autoréow),

3. opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.
Przed dopuszczeniem do uzytku w Szkole programu wlasnego nauczyciela dyrektor moze
zasiega¢ opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, zespotu przedmiotowego,
wychowawczego albo doradcy metodycznego.
Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw programow
nauczania.
Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowey;.
Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia dyrektorowi tematyczny rozktad
materialu nauczania z uwzglednieniem specyfiki oddzialu, w ktérym naucza. Jezeli
|w oddziale sa uczniowie z opiniami lub orzeczeniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, nauczyciel zatagcza sposdb dostosowania tre§ci i wymagan do mozliwosci
psychofizycznych ucznia z dysfunkcja.
Podreczniki wybierane sg z wykazu podrecznikow dopuszczonych do uzytku przez MEN.
Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego szkolny
zestaw podrecznikdéw i materiatdw Ewiczeniowych, ktory bedzie obowigzywal od nowego
roku szkolnego.
Korzystanie z bezptatnych podrecznikdéw, materialdow ¢wiczeniowych i innych materiatow
edukacyjnych w Szkole okresla regulamin przygotowany przez bibliotekarza i zatwierdzony
przez dyrektora.
W Szkole moga by¢ realizowane innowacje pedagogiczne pozytywnie zaopiniowane przez
Rad¢ Pedagogiczng. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty. Innowacja nie moze
prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Zespot autorski lub autor opracowuje program innowacji zawierajacy w szczegolnosci:

1. tytul innowacji 1 nazwiska autora (autorow),
cel innowacji i jej rodzaj, okres realizacji,
odbiorcow innowacji,
opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia,
propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢gé ucznia 0 ile takie
przewidziano,

6. sposob ewaluacji.
Nauczyciel sktada raz w roku na posiedzeniu podsumowujacym prace szkoty sprawozdanie
z realizacji innowacji.
Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne niezbedne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.
W  przypadku, gdy innowacja wymaga nakladow finansowych, dyrektor zwraca
si¢ 0 odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.
Innowacja, o ktorej mowa w ust. 16, moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy Szkot¢ pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

ok

. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
. Programy pracy kot zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych, opracowane przez
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nauczycieli prowadzacych, zatwierdza dyrektor.

§45

Egzaminy probne i zewnetrzne

. W 6smej klasie szkoly podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

Egzaminy zewnetrzne przeprowadza si¢ w terminach ustalonych przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.

. Przebieg i organizacj¢ zewngtrznych egzamindéw regulujg odrgbne przepisy.

W Szkole przeprowadza si¢ egzaminy probne. Nauczyciele przedmiotow objetych
egzaminami sprawdzaja prace ucznidéw i przygotowuja analize wynikow.

. Wyniki egzaminéw probnych, egzaminéw zewnetrznych oraz diagnoz sa analizowane
i omawiane podczas posiedzenia zespolow lub Rady Pedagogicznej. Stuza one poprawie
jakosci pracy Szkoty.

. Protokoty przebiegu zewnetrznego egzaminu oraz pozostala dokumentacje przechowuje
si¢ wedtug zasad okreslonych odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 5 — Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 46

Zadania

Szkola zatrudnia nauczycieli oraz pracownikOw samorzagdowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

. W szkole stosownie do potrzeb, w porozumieniu z organem prowadzgcym, zatrudnia
si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej oraz specjalistow
w celu wspotorganizowania ksztatcenia ucznidéw z niepelnosprawnos$cia, z trudno$ciami
1 zaburzeniami w procesach uczenia, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre§la minister wlasciwy
do spraw oswiaty 1 wychowania, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow samorzagdowych.

. Nauczycieli zatrudnia si¢ na nastepujacych stanowiskach pracy:

1. wicedyrektor;

nauczyciel;

pedagog;

pedagog specjalny;

psycholog;

abkown
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logopeda szkolny;
doradca zawodowy;
rewalidator;
bibliotekarz.

6. Pracownikow niepedagogicznych zatrudnia si¢ na stanowiskach pracownikow
administracyjnych i pracownikow obshugi.
7. W szkole tworzy si¢ nast¢pujace stanowiska administracyjne:

1.
2.

sekretarz szkoty;
pomoc administracyjna;

8. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1.
2.
3.
4.

pomoc kuchenna;
pomoc nauczyciela;
sprzataczka;
wozny.

9. Do zadan wszystkich pracownikoéw nalezy:

1.

w

sumienne i staranne wykonywanie pracy zgodnie z zadaniami wpisanymi do statutu
1 szczegdtowymi przydziatami obowigzkow;

przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku pracy;
przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze
przepiséw przeciwpozarowych;

dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;

przestrzeganie w zakladzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

§47

Wicedyrektor

1. Do zadan wicedyrektora nalezy wykonywanie wszystkich zadan nauczyciela, a ponadto:

1.

sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z ustalonym planem i przydziatem
obowigzkow;

kontrolowanie pracy szkoty w zakresie powierzonych obowigzkéw, w szczegolnosci
pod katem bezpieczenstwa uczniow w czasie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych
1 przerw migdzylekcyjnych,

opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢;

czuwanie nad prawidlowg organizacja pracy dydaktyczno-wychowawczej
przydzielonego etapu edukacyjnego,

organizacja 1 kontrola realizacji zastgpstw za nieobecnych nauczycieli oraz
prowadzenie dokumentacji z tym zwigzane;,

sporzadzanie miesigcznych wykazow przepracowanych przez nauczycieli godzin
ponadwymiarowych,

kontrola prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji przebiegu nauczania,
wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom dodatku
motywacyjnego lub udzielenie kary oraz sporzadzanie wnioskéw o nagrody
i odznaczenia.

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Wicedyrektor:
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Podejmuje decyzje w sprawach pilnych;
Podpisuje dokumenty z upowaznienia Dyrektora, uzywajac wtasnej pieczatki;

§48

Bibliotekarz

1. Do zadan bibliotekarza naleza:

1.

o s~ LN

o N

10.

11.
12.

gromadzenie i opracowanie zbioréw bibliotecznych;

umozliwianie korzystania ze zbiorow biblioteki i czytelni;

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow;

umozliwianie korzystania z Internetu 1 programéw multimedialnych;

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

stwarzanie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z r6znych Zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw;

wyrabianie i poglebianie nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowanie rdéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
1 spoteczna;

powickszanie zasobow bibliotecznych z uwzglednieniem $rodkéw finansowych
szkoty;

prowadzenie konserwacji i selekcji zbiorow;

wspoéluczestniczenie w realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty
w tym promowanie tworczosci patrona szkoty.

§49

Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy.

2. Nauczyciel moze, za jego zgoda i zgoda dyrektora, prowadzi¢ zajecia bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, realizowane w ramach projektow
I programow, W tym finansowanych z udziatem $rodkow europejskich.

§50

Obowiazki i zadania nauczycieli

1. Nauczyciel jest bezposrednio odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow,
nad ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote.

Sposéb 1 forme¢ wykonywanych zadan dostosowuje do wieku i potrzeb uczniow oraz

warunkow Srodowiska.

1.

Nauczyciel ma obowigzek:

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ uczniow w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci
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sumienia i sprawiedliwosci spotecznej oraz szacunku dla pracy,
dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migedzy ludZmi réznych narodow,
ras 1 $wiatopogladow,
prawidlowo organizowaé¢ proces dydaktyczny, m.in. wykorzystywa¢ najnowszg
wiedz¢ merytoryczng i metodyczng do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, dokonywac¢ wybor optymalnych form organizacyjnych
i metod nauczania w celu maksymalnego ufatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowa¢ uczniéw do aktywnego udziatu w lekc;ji,
formutowania wtasnych opinii 1sgdéw, dokonywa¢ wyboru odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniow,
w przypadku pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych - znaé tresé
oraz stosowal si¢ do zalecen Indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego opracowanego dla tego ucznia,
zghasza¢ dyrekcji zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne, dba¢ o nie i o sprzet
szkolny,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne z nauczanego przedmiotu (zajgc)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢ potwierdzone opinig publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
bezstronnie, rzetelnie, systematycznie i sprawiedliwie ocenia¢ wiedze i umiejetnosci
ucznidow, przestrzega¢ zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
informowa¢ rodzicoéw o zagrozeniu nieklasyfikowaniem, oceng niedostateczna,
nagannym zachowaniem - na zasadach okreslonych niniejszym Statutem,
wspiera¢ rozw0j psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci 1 zainteresowan,
m.in. poprzez przygotowanie do udzialu w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych, zawodach,
udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznac
mozliwosci 1 potrzeby ucznidow w porozumieniu z wychowawca,
kierowac si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia,
zapobiega¢ konfliktom 1 umiejetnie je tagodzic,
wspotpracowac z pracownikami Szkoty, innymi nauczycielami i Samorzadem,
kontaktowac¢ si¢ z rodzicami uczniow,
doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne 1 podnosi¢ poziomu wiedzy merytorycznej, brac
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej, uczestniczy¢
w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia zawodowego,
w tym organizowanego przez Szkole,
bra¢ aktywny udzial w zyciu Szkoly, uczestniczy¢ w uroczystosciach 1 imprezach
organizowanych przez Szkolg, sprawowad opieke nad uczniami zrzeszonymi
w organizacjach dziatajacych w Szkole, kole przedmiotowym, kole zainteresowan
lub innej formie organizacyjnej,
przestrzega¢ dyscypliny pracy: aktywne pelni¢ dyzury przez cala przerwe,
natychmiast informowac dyrektora o nieobecno$ci w pracy, punktualne rozpoczynac
i konczy¢ zajecia, przestrzega¢ zapisow Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy,
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17. prawidtowo prowadzi¢ dokumentacj¢ pedagogiczna,
18. przestrzega¢ tajemnicy stuzbowej, w tym tajemnicy Rady Pedagogicznej,
19. stosowac si¢ do prawa obowigzujacego w Szkole, w tym zarzadzen dyrektora,
przestrzegac terminow,
20. dokonywa¢ wyboru podrecznikdw i programu nauczania, zapoznawac z nimi uczniow
I rodzicow,
21. uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzamindw zewnetrznych i wewnetrznych, zgodnie
Z zarzadzeniami dyrektora,
22. w ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
I. zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz,
ii. inne zajgcia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania

uczniow,

iii. zajecia 1 czynnosci zwigzane =z przygotowaniem si¢ do zajec,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym, prowadzeniem
dokumentacji,

23. w ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
pehi¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora,

24. w czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

I. punktualnego rozpoczynania dyzuru 1icigglej obecnosci w miejscu
podlegajacym jego nadzorowi,

Ii. aktywnego petnienia dyzuru,

iii. reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych
norm, W szczeg6lno$ci powinien reagowa¢ na zachowania zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow,

iv. egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu Szkoty podczas przerw,

v. natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi faktu zaistnienia wypadku
1 podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej] pomocy
I zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku,

Vi. zapoznania si¢ i przestrzegania Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w Szkole oraz przepisoOw bhp.

25. organizowania wyjs$cia ucznidow ze Szkoly lub na wycieczke zgodnie z zasadami
ujetymi w regulaminie wycieczek szkolnych,

26. w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow
bez opieki; w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, nalezy udzieli¢ mu w miare
mozliwo$ci odpowiedniej pomocy,

27. obowigzkowego zapoznania uczniow z obowigzujacym regulaminem pracowni i sali
gimnastycznej, przeprowadzeniem instruktazy biezacych,

28. prowadzenia konsultacji dla rodzicow i uczniow w ramach tzw. godziny dostgpnosci
w przypadku:

I. nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nie nizszym niz % obowigzkowego
wymiaru zaje¢ - jednej godziny zegarowej w tygodniu;

ii. nauczyciela zatrudnionego w wymiarze ponizej % obowigzkowego wymiaru
zaje¢ - jednej godziny zegarowej co drugi tydzien. Nauczyciel wspotpracuje
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z innymi nauczycielami, pedagogiem i psychologiem, w ramach zespotow
oddziatlowych, nauczycielskich.

29. stosowania i przestrzegania standardow 1 procedur ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem, wprowadzonych w Polityce ochrony matoletnich, w tym w ramach
tych procedur informowania dyrektora o podejrzeniu popeknienia przestepstwa
na szkod¢ matoletniego i prowadzenia interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

Nauczyciel, w tym wychowawca, przedktada dyrektorowi sprawozdania z wykonywanych
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz innych, wskazanych przez
dyrektora.
Nauczyciel przedmiotéw objetych egzaminami prébnymi przygotowuja arkusze
na te egzaminy oraz sprawdzaja je i dokonujg analizy; wnioski przedstawiaja na zebraniu
Rady Pedagogiczne;j.
W miarg¢ potrzeb Szkoty nauczyciel ma obowiazek podja¢ czynnosci dodatkowe, w tym:

1. wychowawstwo oddziatu,

opieke¢ nad gabinetem, pracownig, pomieszczeniem dydaktycznym,

protokotowanie zebran Rady Pedagogicznej,

prace w komisjach egzaminacyjnych,

opieke nad uczniami podczas wycieczek klasowych i imprez szkolnych,

prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow,

opieke nad Samorzadem lub innymi organizacjami mtodziezowymi,

zastgpstwo za nieobecnych nauczycieli,

organizacje¢ imprez szkolnych, konkurséw, akademii, zawodow, przedstawien,
. wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez dyrektora, a wynikajacych

Z organizacji pracy Szkoly.

©OoNOO TN

[EEN
o

§51

Prawa nauczycieli

Nauczyciel ma prawo do:

1. wyboru programu nauczania przedmiotu sposréd dopuszczonych do uzytku w szkole
I podrecznika,

2. doboru form organizacyjnych, metod pracy lekcyjnej i srodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu,

3. decydowania w sprawie biezacej, okresowej, rocznej i koncowej oceny postepow
uczniow,

4. opracowania 1 wdrazania programoéw wtasnych, innowacji, nowatorskich rozwigzan
metodycznych lub programéw autorskich, wg odrgbnych przepisow,

5. uczestniczenia w formach doskonalenia zawodowego, uzyskiwania stopni awansu
zawodowego,

6. projektowania i wykonania srodkéw i urzadzen dydaktycznych wiasnego pomystu,

7. decydowania o tresci prowadzonego przez siebie kota lub zespotu, z uwzglednieniem
wieku 1 poziomu edukacyjnego uczniow,

8. wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow,

9. szacunku ze strony wszystkich osob, zardowno dorostych, jak i uczniow.
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2. Nauczyciel odpowiada:

1.

2.
3.

przed dyrektorem za:
I. poziom  wynikow  dydaktycznych ~w  nauczanym  przedmiocie
i wychowawczych,
ii. stan warsztatu pracy, sprzetu, urzadzen i Srodkow dydaktycznych
mu przydzielonych,
stuzbowo przed wtadzami Szkoty,
cywilnie lub karnie za:
I. tragiczne skutki wynikajace z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych dyzurow,
ii. nieprzestrzeganie procedury postepowania po =zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru czy innego zdarzenia nagtego,
iii. zniszczenia lub stratg elementdéw wyposazenia Szkoly przydzielonych
mu przez Dyrektora Szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru
I zabezpieczenia przez nauczyciela.

3. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng nauczyciela okresla Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy.

§52

Wychowawca oddziatu

1. Zadania wychowawcy oddziatu:

1.

w

10.

11.

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym,

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych ksztattowanie wiasciwych stosunkow
miedzy uczniami — zyczliwos$ci, wspdtdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wérod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie
umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci
za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen 1 terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci
i inicjatyw uczniowskich,

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce,

realizowanie zatozen Szkolnego Planu Wychowawczego — Profilaktycznego.
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu
udzielania im pomocy w nauce,

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sig,

wdrazanie ucznidow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista 1 psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza
Szkota,

wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, rodzicami, opiekunami uczniow
w sprawach funkcjonowania dziecka,
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wspotpraca z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w celu koordynowania dziatan
wychowawczych wobec calego oddziatu i poszczegdlnych uczniow,
pehienie funkcji opiekuna klasowego Samorzadu Uczniowskiego,
otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,
planowania i1 organizowania wspoélnie z uczniami i ich rodzicami r6znych formy zycia
zespolowego,
pelienie funkcji koordynatora pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniom oddziatu.

2. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankdw po zasiegni¢ciu opinii ucznia,
jego kolegow, nauczycieli i pracownikow Szkoty. Opinie dokumentowane sg na karcie oceny
zachowania. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

3. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
oddziatu:

1

2.
3.
4.

prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, teczk¢ wychowawcy,

sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,

wypisuje $wiadectwa szkolne,

wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace oddziatu, zgodnie
z zarzadzeniami dyrektora oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

4. Teczka wychowawcy klasy zawiera:

1.
2.
3.

© o~

11.

12.

plan pracy wychowawcy na rok szkolny,

pisemng deklaracje rodzicow dotyczaca uczestnictwa w zajeciach religii/etyki,
pisemng rezygnacje rodzicow dotyczaca uczestnictwa dziecka w zajgciach
z wychowania do zycia w rodzinie,

zgode rodzicow na przetwarzanie danych osobowych ucznia,

zgode rodzicow na wezesniejszy powrot dziecka ze Szkoty w przypadku zmiany planu
lekcji,

zgode rodzicow na udziat w zajeciach z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej przez Szkote,

notatki z kontaktow indywidualnych z rodzicami,

karty samooceny zachowania ucznia,

karty proponowanych ocen zachowania przez nauczycieli i kolegow z klasy,

. zgody rodzicow na udzial w wycieczkach szkolnych, imprezach oraz zawodach

sportowych i konkursach organizowanych na terenie Szkoty i poza nia,

zgode na publikowanie danych osobowych (imig¢, nazwisko, klasa, szkola) oraz
wizerunku ucznia w publikacjach szkolnych oraz w prasie, radiu i telewizji, w zwiazku
z odnoszonymi sukcesami w nauce, konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych,

inne dokumenty - na polecenie dyrektora lub wicedyrektora.

5. Teczke wychowawcy prowadzi i1 przechowuje przez caly okres edukacji oddzialu
wychowawca klasy i nie podlega ona archiwizacji.
6. Wychowawca odpowiada za:

1.
2.

3.

osigganie celow wychowawczych w swoim oddziale/grupie,

zintegrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokol programu wychowawczego
oddziatu i Szkoty,

organizacj¢ opieki 1 pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych
w trudnej sytuacji materialnej lub spoteczno — wychowawczej,
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prawidtowe prowadzenie dokumentacji oddziatu.

7. Realizacja zadah wychowawcy moze odbywac si¢ w innych niz klasowo-lekcyjne formach
pozaszkolnych (wyjscia, wycieczki, spotkania integracyjne, rajdy itp.).

8. Wychowawcy klas sa zobowigzani zapozna¢ ucznidéw z procedurami dotyczacymi ewakuacji,
Statutem i regulaminami.

9. Wychowawcy oddziatow informuja ucznidow i rodzicéw o standardach i procedurach ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem, ktére obowiauja w szkole.

§53

Opiekun Samorzadu Uczniowskiego

1. Zadania opiekuna Samorzadu Uczniowskiego:

1.

2.

organizuje z przewodniczacym SU i nadzoruje zebrania oraz inne formy dziatalno$ci
SU,

planuje z organem SU roczng prac¢ oraz ja dokumentuje: plan pracy, komunikaty,
raporty z potrocznej i rocznej pracy SU,

koordynuje i monitoruje dziatalnos¢ SU,

wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami, specjalistami szkolnymi
oraz dyrektorem,

inspiruje  klasowe samorzady uczniowskie do podejmowania rdznorodnej
dziatalnosci,

analizuje z SU jego dziatalnos¢, okresla efekty tej dziatalnosci oraz wnioski do dalszej

pracy.

2. Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego odpowiada za organizacj¢ wybordw organow
SU okreslong w regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

§54

Opiekun stazu/mentor

1. Zadania opiekuna stazu/mentora:

1.

o~ w

6.

pomaga nauczycielowi stazyscie 1 kontraktowemu w opracowaniu planu rozwoju
zawodowego,

wspiera nauczyciela stazyste 1 kontraktowego w realizacji zadan okreslonych w planie
rozwoju,

prowadzi zajecia w obecnos$ci nauczyciela stazysty lub kontraktowego,

obserwuje zaj¢cia prowadzone przez nauczyciela stazyste lub kontraktowego,
omawia zaj¢cia z nauczycielem stazysta 1 kontraktowym,

wykonuje inne czynnosci przewidziane odrgbnymi przepisami.

2. Opiekun stazu/mentor opracowuje projekt oceny dorobku zawodowego dla nauczyciela
stazysty 1 kontraktowego.

§55

Strona 52 z 95



SZKOLA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W PRZYLEKACH

STATUT SZKOLY
Przewodniczacy zespotu nauczycielskiego

1. Przewodniczacy zespotu nauczycielskiego planuje roczng prace zespotu, organizuje zebrania
zespotu i kieruje ich przebiegiem.
2. Przewodniczacy zespolu nauczycielskiego w szczegdlnosci:

1.
2.

3.

koordynuje i monitoruje realizacj¢ zadan zespotu,

organizuje ~ wewngtrzne  doskonalenie  zwigzane z  potrzebami  zespotu
nauczycielskiego,

analizuje z zespotem stopien realizacji planu pracy, okresla efekty dziatan
potrocznych i rocznych oraz wnioski do dalszej pracy,

dokumentuje prace zespolu nauczycielskiego: plan pracy, komunikaty (raporty)
z zebran, sprawozdanie z rocznej pracy zespotu nauczycielskiego.

§56

Pedagog szkolny

1. Zadania pedagoga szkolnego:

1.

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow dzieci
I mtodziezy,

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym ucznidw,

inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

ii. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
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iii. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9. monitorowanie i weryfikowania standardéw oraz procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem;

10. przygotowanie i1 prowadzenie szkolen informacyjnych dla pracownikow szkoty
zwigzanych ze standardami ochrony nieletnich;

Pedagog:

1. wspoldziata z Radg Pedagogiczna, dyrekcjg Szkoty oraz Radg Rodzicow w ustalaniu
zadan wychowawczych i opiekunczych oraz specyficznych dzialan wspierajacych
rozwoj dzieci i mlodziezy, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,

2. wspotdziata z poradniami specjalistycznymi dla dzieci i mlodziezy w zakresie
diagnozy specjalistycznej, profilaktyki,

3. wspoélpracuje z osobami, organizacjami oraz instytucjami zajmujacymi

si¢ problemami pomocy specjalistycznej.

Na poczatku roku szkolnego przedstawia plan dziatania; po I okresie nauki i na koniec roku
sktada sprawozdanie.

Pedagog prowadzi dziennik zaj¢¢.

Pedagog jest uprawniony do podpisywania wykazdw, informacji, sprawozdan dotyczacych
opieki pedagogicznej dla podmiotow zewnetrznych, po konsultacji z dyrektorem.

§ 57

Psycholog szkolny

Zadania psychologa szkolnego:

10.
11.
12.
13.

diagnozowanie potencjalnych mozliwosci ucznia;

okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;
podejmowanie dzialan prowadzacych do budowy dobrych relacji w szkole;
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnych zachowan ucznia;
podejmowanie dzialan profilaktycznych w celu zapobiegania pojawiajacym
si¢ problemom edukacyjnym i wychowawczym;

podejmowanie dzialan terapeutycznych w szczegdlnosci wobec uczniow
ze specjalnymi potrzebami;

prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych w celu wdrazania postawy proaktywnej;
dostarczenia narz¢dzi umozliwiajacych radzenia sobie z trudnosciami,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych pojawianiu si¢ zachowan
niepozadanych;

doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu;
podejmowanie dziatanh mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
wspolpraca z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow
I nauczycieli;
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14. wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego;

15. wspotdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty

i jego ewaluaciji.

2. Psycholog:

1. wspotdziata z Radg Pedagogiczna, Dyrekcja szkoty oraz Rada Rodzicow;

2. wspotdziata z  Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng 1 poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

3. wspodtdziata z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;

4. napoczatku roku szkolnego przedstawia plan dziatania, po | okresie nauki i na koniec
roku szkolnego sktada sprawozdanie;

5. prowadzi dziennik zaje¢;

3. Psycholog jest uprawniony do podpisywania wykazow, informacji, sprawozdan dotyczacych
opieki psychologicznej dla podmiotow zewnetrznych, po konsultacji z Dyrektorem.

§58

Pedagog specjalny

1. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1.

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w celu rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oséb objetych ksztalceniem
specjalnym oraz rekomendowanie dziatan dla tych osob w zakresie dostgpnosci,
o ktérej mowa w ustawie o zapewnianiu dostgpnosci;
prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow w zyciu szkoty;
rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym,;
okreslanie niezb¢dnych do nauki warunkoéw, sprzgtu specjalistycznego 1 Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia z nieoprawnoscia;
wspolpraca w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistOw w pracy z uczniem
objetym ksztalceniem specjalnym w zakresie:

I. rozpoznawania u uczniow objetych ksztatceniem specjalnym przyczyn
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niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier
1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu szkoty,
Ii. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem objetym ksztalceniem specjalnym,
ili. dostosowania sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,
iv. doboru metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw
objetych ksztalceniem specjalnym;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom ucznidw
objetych ksztatceniem specjalnym;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie wspierania uczniow ze szczegOlnymi
potrzebami, w tym z niepelnosprawnos$cig objetych ksztatceniem specjalnym.

2. Dodatkowo pedagog specjalny odpowiada za:

1.

koordynowanie na terenie szkoly pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym w $cistej wspotpracy wychowawcami
tych uczniow;

nadzor nad praca zespolu nauczycieli 1 specjalistow odpowiedzialnych
za opracowanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia, oraz
Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego.

§59

Logopeda szkolny

1. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1.

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad 1 konsultacji dla rodzicow
I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania
jej zaburzen,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

I. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

ii. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Logopeda szkolny prowadzi nastgpujaca dokumentacje:

1.
2.

opracowuje plan pracy na dany rok szkolny,
sporzadza sprawozdanie ze swojej dziatalnoSci za kazdy okres i dokonuje ewaluacji

pracy,
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3. prowadzi ewidencj¢ uczniow wymagajacych terapii logopedyczne;.

3. Logopeda prowadzi dziennik, do ktorego wpisuje tygodniowy plan swoich zajeé, zajecia
I czynnosci przeprowadzone w poszczegélnych dniach imiona i nazwiska dzieci, uczniow
objetych r6znymi formami pomocy, w szczegolnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz informacje o kontaktach z osobami 1 instytucjami, z ktorymi wspoéldziata przy
wykonywaniu swoich zadan.

4. Logopeda szkolny gromadzi, w indywidualnej teczce dla kazdego dziecka objetego pomocag
psychologiczno-pedagogiczng dokumentacje badan i czynno$ci uzupetniajgcych.

§60

Nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie uczniow niepeilnosprawnych

1. Nauczyciel, specjalista i inne osoby zatrudnione w celu wspodtorganizowania ksztalcenia
ucznidow niepetnosprawnych, posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespol Aspergera lub niepelnosprawnosci sprzezone,
realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora Szkoty z uwzglednieniem zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Dyrektor wyznacza wymiar i sposob organizacji:

1. zaje¢ edukacyjnych,

2. zintegrowanych dziatan,

3. zintegrowanych =zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno—
terapeutycznym. Zadania oséb zatrudnionych w celu wspolorganizowania ksztatcenia
uczniéw niepelnosprawnych okresla dyrektor.

3. Nauczyciel wymieniony w ust. 1 ma za zadanie w szczegdlnosci:

1. przeanalizowanie dokumentacji ucznia — orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, zebranie wiadomosci o uczniu od innych nauczycieli uczacych
- ze szkoty poprzedniej lub macierzystej,

2. opracowanie Indywidualnego Programu Edukcyjno-Terapeutycznego dla kazdego
Ucznia objetego wspomaganiem,

3. prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych — w zaleznosci od zalecen zawartych
W orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego uczniow objetych wspomaganiem,

4. spotkanie z rodzicami ucznia oraz z nim samym- poczatek wrzesnia kazdego roku
szkolnego, celem wzajemnego poznania si¢ i ustalenia zakresu pomocy; dalsza
wspotpraca z rodzicami,

5. spotkanie z nauczycielami przedmiotéw celem ustalenia pracy z uczniem; dalsza
wspotpraca z nauczycielami, wspolorganizowanie ksztatcenia ucznia,

6. prowadzenie dokumentacji i sktadanie sprawozdan wg polecenia dyrektora.

4. W zakres pomocy uczniowi wchodzi:

1. notowanie treSci lekcji, czytanie tresci z tablicy lub ksigzki, notowanie tresci
sprawdzianow, klasowek, pomoc uczniowi w sytuacji niepetnosprawnosci fizycznej,
notowanie treSci pracy domowej, organizowanie miejsca pracy na lekcji
— W zaleznosci od potrzeby ucznia,

2. pomoc w zakresie korzystania z zasobow czytelni, biblioteki, internetu — w zaleznosci
od potrzeb ucznia,

3. wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci komunikacji z nauczycielami i rowie$nikami,
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4. zglaszanie pedagogowi i psychologowi szkolnemu trudno$ci w pracy z uczniem;
wspolne znalezienie optymalnej dla ucznia metody wspomagania,

5. aktywizowanie ucznia do pracy na lekcji — wspomaganie, a nie praca za ucznia,

6. sporzadzanie notatek o pracy z uczniem 1 gromadzenie ich w teczce ucznia celem
modyfikowania i polepszania pracy nauczyciela wspomagajacego, ocena
efektywnosci,

7. pomoc w nadrobieniu zalegtosci w przypadku nieobecno$ci ucznia objetego
wspomaganiem.

Dyrektor na poczatku kazdego roku szkolnego podaje nauczycielowi wykaz uczniéw objetych
wspomaganiem, a ponadto okresla zajecia lekcyjne uczniow objetych wspomaganiem,
w ktorych nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ oraz zajecia rewalidacyjne dla tych
uczniéw. Sprawozdania z pracy nauczyciel sktada dwa razy w roku na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej.

§ 61

Pracownicy administracji i obstugi

Sekretarz Szkoty odpowiada za nast¢pujace zadania:
1. obstuge kancelaryjno — biurowa,
2. prowadzenie dokumentacji pracownikoéw i uczniow,
3. prowadzenie akt osobowych pracownikéw,
4. zabezpieczenie drukow Scistego zarachowania,
5. zapewnienie drukoéw 1 materiatlow kancelaryjnych oraz $rodkow niezbednych
do prowadzenia placowki,
zakup wyposazenia materialnego Szkoly zgodnie z decyzjami Dyrektora,
wykonywanie sprawozdan w formie papierowe;j 1 elektronicznej,
8. inwentaryzowanie 1 oznakowanie sprzetu szkolnego, prowadzenie ksiag
inwentarzowych, organizowanie inwentaryzaciji,
9. inne, zgodnie z zakresem czynnosci.
. Pomoc administracyjna wykonuje zadania zgodnie z zakresem czynnosci i opowiada za nie.
. Wozny 1 sprzataczki odpowiadajg za:
1. utrzymywanie czysto$ci i porzadku w przydzielonych pomieszczeniach, na boiskach
szkolnym, trawnikach itp.
bezpieczenstwo budynku i przebywajacych w nim uczniow,
czystos¢ w pomieszczeniach Szkoty,
sprawnos¢ sprzetu szkolnego, instalacji, sprzetu ochrony przeciw pozarowej,
5. inne, zgodnie z zakresem swoich czynnosci.
. Pracownicy administracji i obstugi kontroluja, by na terenie Szkoty nie przebywaty osoby
postronne.

~No

oo
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§ 62

Postanowienia wspoélne dla pracownikow

. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy ustalony przez dyrektora Szkoty zgodnie z odrgbnymi
przepisami. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany znaé i1 przestrzega¢ postanowien
zawartych w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik
Szkoty potwierdza wtasnorgcznym podpisem.

Rozdzial 6 — Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 63

Postanowienia ogolne

Ocenianie wewnatrzszkolne, klasyfikowanie i promowanie odbywa si¢ na podstawie
obowigzujacych przepisow w sprawie warunkow i sposobu oceniania, Klasyfikowania
| promowania ucznidow i stuchaczy, przeprowadzania egzaminéw w szkotach publicznych,
Ustawy oraz zgodnie z obowigzujgca podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego.
Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja wszyscy uczniowie Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne stanowi punkt odniesienia do tworzenia przedmiotowych
wymagan edukacyjnych oraz wyznaczania jednolitych standardéw oceniania zachowania
uczniow.

Ocenianie wewnatrzszkolne jest procesem dynamicznym podlegajacym ewaluacji.

Oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i etyki nie wliczane sa do $redniej ocen
klasyfikacyjnych i1 koncowych. Oceny te nie majag wptywu na promocj¢ lub ukonczenie
szkoty. Dla ucznia, ktérego rodzice zlozyli o$wiadczenie woli o jego udziale w lekcjach
religii, etyki lub nie zglosili sprzeciwu w udziale w zajeciach wychowania do zycia
W rodzinie, zaj¢cia te sg obowigzkowymi.

. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia,
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1-3 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia
po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
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8. Uczen ukonczyt Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu 6smoklasisty. Obowiazek przystapienia do egzaminu nie dotyczy
uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow. Wynik egzaminu
nie ma wplywu na ukonczenie Szkoty.

9. Na klasyfikacje koncowa skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych.

10. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo
wyzszej albo konczy Szkol¢ z wyrdznieniem.

§ 64

Cele oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1. osiagniecia edukacyjne ucznia,

2. zachowanie ucznia.

2. Obowigzuj¢ zasada, ze glowny ci¢zar informacyjny oceniania spoczywa na ocenianiu
biezagcym. Wymagania na poszczegdlne oceny okreslaja przedmiotowe wymagania
edukacyjne opracowane przez nauczycieli danego przedmiotu na podstawie zapisu w statucie
na temat wewnatrzszkolnego sposobu oceniania.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych,

2. informowanie ucznia 0 jego zachowaniu oraz o post¢pach w tym zakresie,

3. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

4. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

6. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce

I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

7. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

4. Szczegotowe cele oceniania dla uczniow:

1. uzyskanie informacji o poziomie swoich osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu,
postepach w tym zakresie oraz o tym, co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,
samoocena wlasnych osiggnie¢,
poréwnywanie wlasnych aspiracji z uzyskiwanymi wynikami,
zdobywanie umiej¢tnosci prezentowania wiasnych osiagniec,
podejmowanie préb planowania wlasnego rozwoju,
nabywanie $wiadomo$ci o konieczno$ci przestrzegania norm wspotzycia

o

ok own
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spolecznego.

5. Szczegoélowe cele oceniania dla rodzicow:

1.

2.
3.

odbieranie czytelnych komunikatow o rozwoju dziecka, jego postgpach oraz
wskazowkach, jak powinno sie dalej uczy¢,

wspotpraca ze szkotg w eliminowaniu trudnosci dziecka,

porownywanie oferty edukacyjnej szkoly z mozliwo$ciami i1 zainteresowaniami
dziecka.

6. Szczegdlowe cele oceniania dla nauczycieli:

1.

7.

konstruowanie  nauczycielskich ~ systemow  dydaktycznych  nastawionych
na motywowanie ucznia na rozw¢j, diagnozowanie osiggni¢¢ i postgpoéw ucznia
poprzez korzystanie z réznorodnych metod ewaluacji,

gromadzenie informacji o rozwoju ucznidbw oraz pobudzanie ich rozwoju
umystowego,

przekazywanie informacji o osiagni¢ciach ucznia i jego zachowaniu oraz o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

dostarczanie rodzicom informacji o postgpach, trudnosciach, specjalnych
uzdolnieniach ucznia i jego zachowaniu,

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

modyfikowanie nauczycielskiego systemu dydaktycznego zgodnie z wynikami
ewaluacji.

doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej.

7. Szczego6lowe cele oceniania dla dyrekcji Szkoty:

1.

abrwn

koordynacja prac zwigzanych z tworzeniem 1 ewaluacja  oceniania
wewnatrzszkolnego,

stworzenie warunkow dla doskonalenia nauczycielskich systemow oceniania,
promowanie najlepszych propozycji nauczycielskich,

uzyskanie informacji o jakos$ci pracy dydaktycznej,

promowanie Szkoty poprzez informacje o osiagnigciach.

§ 65

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

1. W szkole obowigzuja nastgpujace zasady oceniania:

1.

2.
3.
4

S

zgodno$¢ z wymaganiami okre§lonymi w podstawach programowych,

kryterialnos¢ ocen,

systematyczno$¢ w gromadzeniu informacji o uczniu,

réznorodno$¢ metod oraz form sprawdzania i1 oceniania, komunikatywnos¢
komentarza towarzyszacego ocenie,

jawnos¢ — oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow,

wskazywanie uczniom sposobodw pokonywania trudnosci w zachowaniu i uczeniu sig,
zachowanie elastycznosci 1 adekwatnosci do mozliwosci psychofizycznych
W stanowieniu wymagan wobec uczniow o specyficznych trudnosciach,

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udostepniane uczniowi i rodzicom. Po zapoznaniu
si¢ z nimi uczen oddaje prace nauczycielowi, ktory przechowuje je w Szkole celem
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udostepniane do wgladu jego rodzicom podczas zebran klasowych i konsultacji. Prace
sg zachowywane do konca roku szkolnego, a nastgpnie zwraca uczniowi. Dopuszcza
si¢ wklejanie sprawdzonych prac do zeszytu przedmiotowego ucznia.

3. Dokumentacja dotyczgca oceniania (m.in. egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego
czy zastrzezen dotyczacych ustalonej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania)
udostgpniana jest uczniowi i jego rodzicom na ich wniosek, do wgladu w Szkole.

4. Ustalong ocen¢ biezaca nauczyciel uzasadnia w formie recenzji, komentarza lub punktacji
odpowiadajacej przyjetym kryteriom.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do wystawienia w ciggu okresu liczby ocen czastkowych:
dla zaj¢¢ odbywajacych sie raz w tygodniu — minimum 3, dla zaje¢ odbywajacych sie 2 razy
w tygodniu lub wigcej — minimum 5.

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna w klasach 1-3 jest oceng opisowa,

7. Srédroczna/roczng/koncowa ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w Szkole lub oddziale jest dodatkowo
zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasiggnigciu
opinii tego nauczyciela.

§ 66

Tryb przekazywania informacji rodzicom

1. Zapoznanie rodzicow 1 ucznidéw z zakresem i kryteriami oceniania osiggni¢¢ z zajec
edukacyjnych i zachowania oraz wymaganiami edukacyjnymi niezb¢dnymi do otrzymania
poszczegolnych ocen biezacych 1 klasyfikacyjnych odbywa si¢ w formie przyjetej przez
nauczyciela.

2. W Szkole stosuje si¢ nastgpujace sposoby i formy informowania rodzicow o postepach
w nauce, szczegdlnych uzdolnieniach, zachowaniu i frekwencji ich dzieci:

1. dziennik elektroniczny,

2. ogolnoklasowe spotkania,

3. ,drzwi otwarte”- indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami, w tym
pedagogiem i specjalistami,

4. indywidualne spotkania z rodzicami w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miarg
potrzeb) lub podczas godzin dostepnosci,

5. korespondencja w e-dzienniku, zeszycie kontaktu, w zeszycie przedmiotowym -
wedlug ustalen nauczyciela,

6. informacje telefoniczne — potwierdzone zapisem w dzienniku elektronicznym lub
notatka stuzbowa,

7. list do rodzicow, w przypadku braku kontaktu w formach jak wyze;j.

3. Szkota nie pobiera optat od rodzicow za przekazywanie informacji o osiggnigciach
edukacyjnych, zachowaniu i frekwencji ich dzieci.
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§ 67

Sposdb sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych i zasady ich przeprowadzania

1. Ocenie podlegaja:

Pisemne sprawdziany wiadomosci, w tym:

a. prace klasowe, testy diagnozujace, sprawdziany pisemne, testy:

muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, a nauczyciel
zobowigzany jest do odnotowania tego faktu w e-dzienniku badz w przypadku
nie prowadzenia dziennika elektronicznego (pierwszy etap edukacyjny)
odnotowac to w zeszycie kontaktow ucznia,

. W ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna taka prace, w ciggu tygodnia

dopuszczalne sg dwie,

i. nie przeprowadza si¢ prac klasowych w ostatnim tygodniu przed terminem

wystawiania klasyfikacyjnych ocen $rédrocznych/rocznych,

zapowiedziane prace klasowe nie moga by¢ bez szczegdlnie waznych
powodow przektadane. Jezeli przetozenie pracy klasowej nastapi z winy lub
na prosbe ucznidow, to traca moc ustalenia dotyczace wczesniejszego
zapowiadania,

nauczyciel jest zobowigzany do poprawienia i oddania prac pisemnych w ciagu
dwoéch tygodni od ich napisania, w sytuacjach losowych dopuszcza
si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac ucznidbw o0 czas nieobecnosci
nauczyciela,

b. kartkéwki:

moga odbywac si¢ bez uprzedzenia na kazdej lekcji pod warunkiem,
ze dotycza jednego zagadnienia tematycznego,

. mogg zawiera¢ tresci nie wymagajgce tworczego rozwinigcia

czy samodzielnego pozyskania, np. sprawdzajace stopien znajomosci
I zZrozumienia definicji czy termindw,

2. Praca ucznia na lekcji:
a. odpowiedz ustna,
b. praca i aktywnosc,
c. wspotudziat w prowadzeniu zaje¢ (np. referat, do§wiadczenie, pokaz),
d. praca w grupach,
e. prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji (notatki, ¢wiczenia itp.).
3. Praca domowa:
a. W klasach I — Il nauczyciel nie zadaje uczniowi:

a.a pisemnych praco domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajagcych motoryke

mata,

a.b praktyczno- technicznych prac domowych do wykoanania w czasie wolnym
od zaje¢ dydaktycznych.

b. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczo-
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techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych,
z tym ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

4. Udziat w olimpiadach i konkursach.
5. Dhlugoterminowe prace samodzielne lub w grupach np.:

a.
b.
C.
d.
e.

przygotowywanie projektow,

gazetek,

referatow,

prezentacji,

przygotowywanie pomocy naukowych.

6. Na zajeciach wychowania fizycznego:

a.

C.
d.
e.

ocena przygotowania do zajec tj.: uczen na zajecia wf. powinien nosi¢ odpowiedni
str6j  (koszulke z  krotkim rekawem, bez  wyzywajacych  dekoltow
i kontrowersyjnych nadrukéw, spodenki sportowe, w okresie jesienno-zimowym
dlugie spodnie dresowe lub legginsy i koszulke z dlugim rekawem, obuwie sportowe
z niebrudzaca podeszwa),

ocena aktywnoS$ci (praca na lekcji, zaangazowanie w trakcie zaje¢, asystowanie
nauczycielowi),

ocena z postgpoOw w sprawnosciach: motorycznej, technicznej, taktycznej,

testy wiadomosci teoretycznych,

udziat w zawodach sportowych.

7. Nauczyciele w zaleznosci od specyfiki nauczanego przedmiotu (np. plastyka, muzyka,
wychowanie fizyczne, informatyka) ustalaja inne formy sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidw 1 zapoznaja z nimi ucznidéw 1 ich rodzicow.

8. Nauczyciele:

a.

oceniajac punktowane prace stosujg nastgpujagce zasady przeliczania punktow
na oceng szkolna:

Ocena Procent liczby
punktow
Prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, odpowiedz ustna
Ocena celujaca 98% - 100%
Ocena bardzo dobra 86% - 97%
Ocena dobra 71%-85%
Ocena dostateczna 51%-70%
Ocena dopuszczajaca 35%-50%
Ocena niedostateczna 0-34%
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b. stosuja w klasach 4-8 wagi od 1 do 5 ocen czgstkowych:
i. waga 4/5 - praca klasowa, sprawdzian, testy, konkursy ogolnopolskie,
wojewodzkie konkursy przedmiotowe i migdzyszkolne,
ii. waga 2/3 - kartkdéwka, odpowiedz ustna, zadania pisemne, projekty
edukacyjne,
iii. waga 1/2 - praca na lekcji, inna aktywnosc.
Sposéb poprawiania biezacych ocen niedostatecznych i uzupeltniania zalegtos$ci:

a. uczen jest zobowigzany do systematycznego poprawiania biezgcych ocen
niedostatecznych z prac klasowych i innych form sprawdzania, ktore nauczyciel uzna
Za wazne.

b. w przypadku jednodniowej nieobecnosci ucznia na zaplanowanej wczesniej pracy
klasowej/tescie/sprawdzianie nauczyciel moze sprawdzi¢ jego wiedze na kolejnej
lekcji lub wyznaczy¢ date napisania pracy w terminie krotszym niz tydzien.

C. jezeli uczen nie napisal pracy klasowej lub sprawdzianu z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci w szkole trwajacej dtuzej niz tydzien, powinien to uczyni¢ w terminie
ustalonym z nauczycielem przedmiotu. Jezeli uczen mimo ustalen nie zglosi
si¢ w ustalonym terminie, jego nicobecnos¢ moze by¢ potraktowana jako odmowa
odpowiedzi i w takim przypadku nauczyciel ma prawo wystawi¢ uczniowi z pracy
klasowej lub sprawdzianu ocen¢ niedostateczng. Dotyczy to rowniez nieobecnosci
trwajacych dhuzej niz jeden dzien.

d. oceny niedostateczne i nienapisane prace klasowe uczen jest zobowigzany poprawic¢
W terminie tygodnia od chwili zapoznania si¢ z ocena, na zasadach okreslonych przez
nauczyciela,

e. kazda praca moze by¢ poprawiana W terminie wyznaczonym przez nauczyciela,

f. jezeli uczen podczas pracy pisemnej korzystal z niedozwolonych pomocy, otrzymuje
ocen¢ niedostateczng , ktorag moze poprawi¢ wg ustalonych wyzej zasad,

. Uczen ma prawo w kazdym okresie zgtosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie ustalonej
przez nauczyciela w przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych. Zgloszenie
nieprzygotowania nie dotyczy zapowiedzianej pracy klasowej i/lub sprawdzianu.
Kazde nieprzygotowanie do lekcji czy niewykonanie innego zadania ustalonego
Z nauczycielem, ktore przekracza ustalong wyzej liczbg, skutkuje oceng niedostateczng
z przedmiotu. Zgltoszenia nalezy dokona¢ na poczatku lekcji.

Uczen, ktory uzyskat ocen¢ niedostateczng za I okres, zobowigzany jest do uzupetnienia
poziomu wiedzy i umiejetno$ci w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem
przedmiotu.

Rodzic niezwlocznie po otrzymaniu opinii lub zaswiadczenia od lekarza, sktada wniosek
do Dyrektora Szkoly o zwolnienie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen lub
z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka zgodnie z opinia
lekarza. Dla zwolnien z wychowania fizycznego dtuzszych niz 30 dni stosuje si¢ Procedure
uzyskiwania zwolnien z zaje¢ wychowania fizycznego w Szkole.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust.12, uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 68
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Skala ocen

1. W Szkole stosuje si¢ nastepujaca skale ocen:

1. Ocenianie biezace w klasie 1-3 dokonywane jest za pomoca oceny cyfrowej wedlug
nizej wymienionej skali sze$ciostopniowej oraz dodatkowo moze by¢ wspomagane
forma opisowa, a takze w postaci znaczkow, pieczatek, ktoére maja na celu pozytywne
motywowanie mlodszych uczniéw do nauki i dostrzeganie wysitku dziecka, nawet
jesli trudno bedzie sprosta¢ wymaganiom stawianym w danej dziedzinie edukacji.

2. w klasach 4-8 oceny biezace i klasyfikacyjne $rdédroczne/roczne/koncowe z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug na stepujacej skali:

i. Stopien celujacy (cel.) — 6

Ii. Stopien bardzo dobry (bdb.) —5
iii. Stopien dobry (db.) —4
iv. Stopien dostateczny (dst.) — 3

V. Stopien dopuszczajacy (dop.) — 2
vi. Stopien niedostateczny (ndst.) - 1

2. Stopnie, o ktérych mowa w ust. 1¢) - 6-2 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 1 ¢) — 1

3. Dopuszcza si¢ przy ocenach biezacych stawianie znakow ,,+” i ,,-”. Nie stosuje si¢ stopnia
017, ,,6-" oraz ,,1+7, ,1-".

4. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w kl. 1-8 moga stosowac opisowa ocene biezacych osiagniec¢
edukacyjnych ucznia sprawdzanych w roéznych formach np.: kartkowki, sprawdziany,
projekty, testy podsumowujace itp. W ocenie tej nauczyciel zamieszcza informacj¢ o tym,
co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawienia i jak uczen ma si¢ dalej uczy¢.

5. Oceniajac aktywno$¢ ucznia, podejmowanie wysitku umystowego, jego prace na lekcji,
nauczyciel moze stosowa¢ znaki. Otrzymanie trzech znakéw ,,+“ skutkuje otrzymaniem
oceny bardzo dobrej.

6. W dzienniku elektronicznym stosuje si¢ oznaczenia: - bz - brak zadania/zeszytu, - sp -
spoznienie, nb - nieobecny/a, - u - nieobecno$¢ usprawiedliwiona, - NU - nieobecno$é
nieusprawiedliwiona, - nk - nieklasyfikowany/a, - zw - zwolniony/a - i inne, okreslone w e-
dzienniku.

§69

Kryteria ocen

1. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen czastkowych i klasyfikacyjnych z przedmiotu:

1. celujacy /6/ oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci
przewidzianych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, a jego osiggniecia
sg oryginalne i twércze oraz wskazuja na duza samodzielno§¢ w ich uzyskaniu;
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych,
proponuje rozwiazania nietypowe; uzyskat tytul Laureata konkursu przedmiotowego
0 zasiegu wojewoOdzkim, uzyskat tytul Finalisty lub Laureata ogdlnopolskiej
olimpiady przedmiotowej, osiaga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow

Strona 66 z 95



SZKOLA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W PRZYLEKACH

STATUT SZKOLY
na szczeblu co najmniej powiatowym lub posiada inne porownywalne sukcesy,
osiggniecia,

2. bardzo dobry /5/ oznacza, ze uczen opanowal petny zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania
zadan i problemow w nowych sytuacjach,

3. dobry /4/ oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidzianych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego nie jest petne,
ale nie prognozuje klopotéw w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia,
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4. dostateczny /3/ oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1umiejetno$ci przewidziane w podstawie programowej ksztalcenia
ogblnego, co moze oznaczac jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych
tre$ci ksztalcenia w ramach danego przedmiotu, rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

5. dopuszczajacy /2/ oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego jest tak niewielkie,
1z moze znacznie utrudni¢ nauke danego przedmiotu i jemu pokrewnych, rozwigzuje
(wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,
z pomocg nauczyciela,

6. niedostateczny /1/ oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, nie opanowat tresci programowych,
co uniemozliwia mu bezposredniag kontynuacje¢ opanowywania kolejnych tresci
danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia nauke przedmiotow pokrewnych, nie potrafi
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

Szczegolowe kryteria wymagan edukacyjnych na ocen¢ biezacg 1 klasyfikacyjna
z poszczegdlnych przedmiotow okreslaja nauczyciele w przedmiotowych wymaganiach
edukacyjnych.

Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni klasyfikacyjnych zachowania:

1. oceng¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo

dobrg oraz co najmniej cztery z ponizszych kryteriow:
I. stanowi przyktad do nasladowania dla innych uczniow w klasie i Szkole,
ii. daje przyktad wysokiej kultury osobistej wobec innych ucznidow i nie uzywa
wulgarnego stownictwa,
iii. godnie reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz, bierze udzial w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach, osiggajac w nich sukcesy,
Iv. jest aktywny spotecznie, pelni funkcje w klasie i Szkole, pracuje na rzecz
Szkoty,
V. nie spoznia si¢ i jest zdyscyplinowany,
vi. dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwos$ci
I warunkow stwarzanych przez szkote,
vii. dba o zdrowie i higien¢ oraz bezpieczenstwo wtasne i innych oséb,
viii. okazuje szacunek innym osobom, jest otwarty na potrzeby innych ludzi,
wykazuje si¢ tolerancjg w stosunku do innych ras, narodowosci, wyznan
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1 pogladow,

2. oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na oceng
dobra oraz co najmniej cztery z ponizszych kryteriow:

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.
Viii.

Wywiazuje si¢ Z obowigzkow ucznia,

usprawiedliwia w terminie nieobecnosci na zajeciach szkolnych,

zawsze ma odpowiedni ubidr 1 wyglad, szczegdlnie podczas uroczystosci
szkolnych,

wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce, nauczyciela,
dyrektora lub innych pracownikow szkoty,

jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty
z kolegami i osobami dorostymi,

nie ulega natogom i nie uzywa wulgarnego stownictwa,

wykazuje si¢ tolerancjg w stosunku do innych,

reprezentuje Szkote w zawodach, konkursach, chetnie bierze udziat w pracach
na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska,

3. oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

V.

wypeltnia podstawowe obowiazki ucznia, pracuje na miare¢ swoich mozliwosci,
stara si¢ wywigzywac z podjetych dziatan,
nie ma uwag o przemocy fizycznej i psychicznej oraz stosowaniu uzywek ,

ili. z szacunkiem odnosi si¢ do swoich kolegow i os6b starszych, dba o kulture

jezyka,
szanuje wlasno$¢ szkolng i innych oséb, dba o porzadek,
przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nia,

4. oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory nie speinil wymagan na ocen¢ dobra,|
a ponadto dotycza go przynajmniej dwa z ponizszych kryteriow:

5. oceng

nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

uczestniczyl w bojkach 1 konfliktach miedzy uczniami,
podjetych dziatan poprawil swoje zachowanie,

niestosowne odzywa si¢ do kolegdéw, nauczycieli 1 pracownikow szkoty,
ale w wyniku podjetych dziatan poprawia swoje zachowanie,

nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan na oceng

ale w wyniku

poprawna, a takze dotycza go przynajmniej dwa z ponizszych kryteriow:

Vi.

Vii.

otrzymal zakaz udzialu w imprezach i1 wycieczkach szkolnych, zakaz
reprezentowania Szkoty na zewnatrz, upomnienie nauczyciela lub upomnienie
wychowawcy,

. wykazuje brak kultury, jest wulgarny, arogancki, konfliktowy i agresywny,
i. wielokrotnie dopuszczal si¢ amania obowigzkow ucznia, ma lekcewazacy

stosunek do obowigzkéw szkolnych 1 mimo podjetych przez Szkole dziatan
nie zmienia swojego zachowania,

nie przestrzega ustalonych zasad bezpieczenstwa, opuszcza budynek Szkoty
(Swietlice) lub oddala si¢ od grupy podczas wyjs¢ poza teren szkoty,

stosuje uzywki jak nikotyna, alkohol,

nagminnie odmawia wykonania zadan na rzecz klasy lub Szkoty, nie wykonuje
polecen nauczycieli,

bierze udziat w bojkach 1 konfliktach miedzy uczniami, nie wykazuje poprawy
mimo podejmowanych przez Szkot¢ srodkéw zaradczych,
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6. ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory oprocz zachowania i postaw okreslonych
w pkt. e, dopuscit si¢ przynajmniej dwoch z ponizszych wykroczen:
I. jego zachowanie czgsto stanowi zagrozenie dla siebie i innych,
ii. brat udzial w pobiciu, zneca si¢ psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
wyludzanie, zastraszanie,
iii. dokonat falszerstwa dokumentacji,
iv. dzialta w grupach nieformalnych o przestgpczym lub destrukcyjnym
charakterze,
V. rozprowadza lub/i uzywa $rodkow psychoaktywnych, w tym dopalaczy
i lekow,
vi. opuscit bez usprawiedliwienia ponad 50 godzin,
vii. wchodzi w konflikt z prawem.

§70

Ocenianie zachowania

1. Srédroczna i roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1. wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;,
dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7. okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczna, roczna i koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania ucznia wystawia
wychowaweca klasy, biorac razem pod uwage ponizsze kryteria:
1. swoje wlasne spostrzezenia,
2. nieujawniang innym uczniom samoocen¢ ucznia,
3. pisemne opinie innych nauczycieli o zachowaniu uczniow danej klasy, notowane
W zeszycie uwag, e-dzienniku i na karcie oceniania,
4. opinie innych ucznidow 1 pracownikoéw Szkoty zglaszane wychowawcy klasy,
5. informacje o0 zachowaniu ucznia poza Szkota,
6
7

ook own

orzeczenie lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
odniesienie postaw, aktywnosci i zachowania ucznia z uwzglgdnieniem jego wieku,
etapu edukacyjnego oraz indywidualnych mozliwosci,

8. ogolne kryteria stopni klasyfikacyjnych zachowania.

9. oceny punktacji zawartej na karcie zachowania.

3. Opinia nauczycieli powinna by¢ potwierdzona podpisem z adnotacja ,,Akceptuje”
na zbiorczej karcie ocen zachowania uczniow danej klasy. Opinie uczniow, w tym samooceng,
wychowawca zbiera na godzinie z wychowawca 1 potwierdza to zapisem tematu
w e-dzienniku. Dokumentacja przechowywana jest w teczce nauczyciela do zakonczenia
przez ucznia edukacji na danym etapie.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Wychowawca klasy moze, zachowujac procedure ujeta w ust. 2, dokona¢ zmiany oceny
zachowania ucznia, Ktory po poinformowaniu go o wystawionej ocenie, popetnil powazne
przewinienie lub wyroznit si¢ swoim zachowaniem.
Rodzice ucznia, ktéry otrzymal klasyfikacyjng naganng ocen¢ zachowania zobowigzani
sg ustali¢ z wychowawcg klasy i przedstawi¢ dyrektorowi realne sposoby uzyskania poprawy
zachowania ucznia w kolejnym okresie. Przy braku oczekiwanej poprawy dyrektor moze
podjac¢ kroki zmierzajace do przeniesienia innej szkoty zgodnie ze Statutem Szkoty.
Biezace uwagi o zachowaniu ucznia (pozytywne i negatywne) Wraz z punktacjg zapisywane
sa na karcie zachowania i/lub w e-dzienniku.
Wpisow do karty uwag dokonuje wychowawca, nauczyciel przedmiotu, pedagog szkolny,
pracownik $wietlicy, biblioteki. Uczen ma prawo zna¢ tre$¢ wpisu.
Whioski o wpis uwagi zgtasza¢ moga uczniowie, pracownicy administracji i obstugi, osoby
spoza szkoty.
Wychowawca, wystawiajac ocen¢ klasyfikacyjng, jest zobowigzany do uwzglednienia
zapisOw z karty uwag, e-dziennika, oceny uczniow, opinii nauczycieli i samooceny ucznia.
W sytuacjach watpliwych wychowawca zasigga opinii klasy, samorzadu, pedagoga, Rady
Pedagogicznej. Ustalona przez wychowawce ocena jest ostateczna.

§71

Klasyfikowanie uczniow

W Szkole obowigzuje klasyfikacja $§rodroczna — od poczatku roku szkolnego do 31 stycznia
oraz klasyfikacja roczna/koncowa — od poczatku roku szkolnego do zakonczenia zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Oceny $rodroczne 1 roczne:

a. w klasach I-IIT sg ocenami opisowymi (wyjatek stanowig religia i etyka, na ktorych
obowigzuje ocenianie w szesciostopniowej skali cyfrowej). Ocena odzwierciedla
poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla pierwszego etapu
edukacyjnego iwskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

b. w klasach IV-VIII wyrazane sg w skali cyfrowe;.

Oceny, o ktorych mowa w punkcie 2b:
a. wystawiane sg na podstawie ponizszej skali:

Srednia wazona Ocena srodroczna, roczna/koncowa
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1,00-1,60 Niedostateczny (1)
1,61 -2,60 Dopuszczajacy (2)
2,61- 3,60 Dostateczny (3)
3,61 — 4,60 Dobry (4)
4,61 -5,30 Bardzo dobry (5)
5,31 i wyzsza Celujacy (6)

b. nie mogg by¢ nizsze od sredniej wazonej,
Cc. moga by¢ wyzsze od S$redniej wazonej po uwzglednieniu przez nauczyciela
przedmiotu stosunku ucznia do danego przedmiotu, jego postawy i zaangazowania.

Ocena roczna jest $rednig wazong wszystkich ocen czastkowych z przedmiotu otrzymanych
od wrzesénia do czerwca.
Oceny klasyfikacyjne $rodroczne/roczne/koncowe z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia w terminie
nieprzekraczajacym 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
Do ustalenia oceny klasyfikacyjnej wymagane sa co najmniej trzy oceny czastkowe.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne na dwa tygodnie przed $réodrocznym/rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej indywidualnie informuje ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego $rodrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej, wpisujac
ja do e-dziennika lub w inny skuteczny sposob.
Wychowawca na dwa tygodnie przed $rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej indywidualnie informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej
dla niego ocenie klasyfikacyjnej zachowania, wpisujac ja do e-dziennika lub w inny skuteczny
Sposob.
Nauczyciele przedmiotow na co najmniej miesigc przed srodrocznym, rocznym 1 kohcowym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej skutecznie powiadamiajg ucznidw,
ich rodzicow i wychowawcow ucznidow o przewidywanych ocenach niedostatecznych
lub zagrozeniu nieklasyfikowaniem.
Wychowawca na co najmniej miesigc przed S$rodrocznym, rocznym 1 koncowym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej skutecznie powiadamiaja uczniow
i ich rodzicow uczniow o przewidywanej dla niego nagannej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania, wpisujac ja do e-dziennika Iub w inny skuteczny sposob.
W przypadku niepoinformowania rodzica ucznia o zagrozeniu $rdédroczng / roczng
lub koncowa oceng niedostateczng z danego przedmiotu nauczyciel nie moze wystawi¢ oceny
niedostatecznej.
Jezeli z powodu losowej nieobecno$ci nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne
z przedmiotu nie ma mozliwosci wystawienia przez niego oceny klasyfikacyjnej
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srodrocznej/rocznej lub koncowej, oceng wystawia nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu, ktoremu dyrektor powierzyt prowadzenie danych zaje¢ edukacyjnych
W zastepstwie za nieobecnego nauczyciela, albo nauczyciel upowazniony przez dyrektora.
Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje
roczne/koncowe oceny klasyfikacyjne na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu
czesci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej
na dany rok szkolny z dyrektorem. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§72

Odwolanie od przewidywanej oceny rocznej/koncowej z zaje¢ edukacyjnych

1.

Uczen ma prawo do sktadania odwotlania od przewidywanej oceny rocznej/koncowej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, gdy jego zdaniem lub jego rodzicow
jest zanizona. Odwolanie musi mie¢ forme¢ pisemng z uzasadnieniem i kierowane jest
do dyrektora Szkoly w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywana ocena.
Dyrektor rozpatruje zasadno$¢ odwotania poprzez sprawdzenie spetnienia przez ucznia
ponizszych warunkow odwotania:
1. napisanie wszystkich prac klasowych, sprawdzianow i testow (bez wzgledu
na termin),
2. poprawienie wszystkich ocen niedostatecznych z pisemnych prac na zasadach
ustalonych w Statucie,
3. przeczytanie wszystkich lektur i opanowanie na pamigé wszystkich wierszy
wybranych do realizacji przez nauczyciela jezyka polskiego i jezyka obcego,
4. wykonanie wszystkich prac z plastyki, muzyki i innych zadanych przez nauczycieli
przedmiotow,
5. nieprzekroczenie liczby zgloszonych nieprzygotowan do lekc;i,
6. korzystanie z zaproponowanego przez nauczyciela wsparcia na konsultacjach,
7. w przypadku ucznia, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng na I okres, opanowanie
przez niego tresci z I okresu, w sposob uzgodniony z nauczycielem,
8. zaliczenie  wszystkich sprawdzianow 1  testow  sprawnosciowych  oraz
usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci z zaje¢ wychowania fizycznego.
Dyrektor w ciggu 3 dni roboczych od wptyniecia wniosku do sekretariatu Szkoty informuje
na pismie ucznia 1 jego rodzicéw o decyzji 1 ewentualnym wyznaczonym terminie (dniu),
czasie 1 miejscu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy
ucznia w zakresie danych zaje¢¢ edukacyjnych.
Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora w terminie 7 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen — wptynigcia do Szkoty
pisemnego wniosku ucznia lub jego rodzicow.
W sktad komisji wchodza nauczyciel uczacy danego przedmiotu oraz nauczyciel tego samego
lub pokrewnego przedmiotu lub dyrektor badz wicedyrektor Szkoty.
Sprawdzian przeprowadza w formie ustnej i pisemnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki, zajgé
artystycznych, zajec technicznych, informatyki, zajec komputerowych
I wychowania fizycznego, ktore maja forma zadan praktycznych. Zadania obejmujag tresci
realizowane w danym roku szkolnym i przygotowane sg przez nauczyciela przedmiotu.
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Pozytywny wynik (ocena wyzsza od przewidywanej) uzyskany w wyniku przeprowadzonej
procedury odwotawczej zobowigzuje nauczyciela do zmiany przewidywanej oceny rocznej
na ocen¢ uzyskang w wyniku sprawdzianu.
Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1. imie i nazwisko ucznia, klase,
termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne,
oceng, o ktorg ubiegat si¢ zdajacy,
zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach lub sposobie wykonania ¢wiczen,

6. oceng ustalong w wyniku egzaminu.
Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia ze sprawdzianu. Protokot przechowuje
si¢ w teczce nauczyciela do ukonczenia przez ucznia nauki w Szkole.
Procedura odwotawcza powinna zakonczy¢ si¢ 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;j.
Ustalona w tym trybie ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, za wyjatkiem oceny
,hiedostateczny”, ktora moze by¢ zmieniona w trybie egzaminu poprawkowego lub, jezeli
ocena zostala wystawiona niezgodnie z obowigzujagcym prawem, w trybie odwotawczym
okreslonym w odrebnych przepisach.

s LD

§73

Odwotanie od przewidywanej rocznej/koncowej oceny zachowania

Uczen ma prawo do skladania odwotania od przewidywanej oceny rocznej/koncowej
zachowania, gdy jego zdaniem lub jego rodzicow jest zanizona.
Odwotanie sktada si¢ w formie pisemnej do dyrektora Szkoty w terminie 3 dni roboczych
od dnia zapoznania z przewidywang ocena, wskazujac przyczyny, dla ktorych ocena powinna
by¢ podwyzszona.
Dyrektor, wychowawca i1 pedagog w ciggu 3 dni roboczych od wptynigcia odwotania
dokonuja ponownej analizy dokumentacji oceniania zachowania ucznia i sporzadzaja
protokot, ktory zawiera:

1. imig¢ i nazwisko ucznia,

2. termin analizy dokumentaciji,

3. wyszczegoblnienie analizowanych dokumentow,

4. oceng, o ktorg ubiegat si¢ zdajacy,

5. oceng ustalong w wyniku analizy,

6. uzasadnienie oceny.
Ustalona w tym trybie ocena zachowania jest ostateczna. Protokot przechowuje si¢ w teczce
nauczyciela do ukonczenia przez ucznia nauki w Szkole.

§74
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WarunkKi i tryb odwotania sie ucznia od ustalonej srodrocznej/ koncowej oceny

no

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Odwotanie sktada si¢ w formie
pisemnej do dyrektora Szkoty.
Komisja powotana przez Dyrektora pracuje na podstawie odrebnych przepisow.
Przez tryb ustalenia rocznej/ koncowej oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych i zachowania nalezy rozumiec:
1. poinformowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanych ocenach rocznych
na zasadach okreslonych w Statucie.
2. skorzystanie przez ucznia lub jego rodzicow z mozliwosci odwotania
si¢ od przewidywanej oceny rocznej/koncowej z zaje¢ edukacyjnych, przewidywanej
rocznej/koncowej oceny zachowania lub ztozenia wniosku o egzamin klasyfikacyjny.

§75

Egzamin Klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej. W przypadku braku zgody
Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy
Szkoty.

Rodzice ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci sktadaja
podanie do dyrektora o egzamin klasyfikacyjny w terminie trzech dni od daty powiadomienia
o0 nieklasyfikowaniu ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszczegdlnych ocen i zadania dla uczniow
przystepujacych do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel uczacy danego
przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza Szkola i w innych przypadkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wedlug odrebnych przepisow.
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§76

Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1. dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony - jako przewodniczacy

komisji,

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1. nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
termin egzaminu poprawkowego,
imi¢ 1 nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne,

6. ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, pod warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
wyzszej. Mozliwos¢ ta nie dotyczy ucznia konczacego szkote.

abrwn

Rozdzial 7 — Uczniowie szkoly

§77
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Uczniowie SzKkoty

. Wszyscy uczniowie Szkoty tworza spoteczno$¢ uczniowska, ktéra w okresie nauki w Szkole
kieruje si¢ postanowieniami zawartymi w Statucie.

Wszyscy uczniowie sg réwni wobec prawa bez wzgledu na rase, ple¢, religig, poglady
polityczne czy inne przekonania, narodowos¢, pochodzenie spoteczne, majatek, urodzenie
lub jakiekolwiek inne.

§78

Prawa ucznia

. Uczen ma prawo do:

1.

w

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i Stawianymi
wymaganiami,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy,
poznania zasad oceniania wewnatrzszkolnego,

sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji dotyczacych ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce oraz informacji, co zrobit dobrze i jak powinien
si¢ dalej uczy¢,

powtorzenia i ugruntowania wiedzy,

pomocy ze strony cztonkdéw wolontariatu uczniowskiego w opanowaniu materiatu,
ktory sprawia mu trudnosci, jesli sg takie mozliwosci,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

opieki zarowno podczas zaje¢ szkolnych jak 1 przerw miedzy nimi,

bezpieczenstwa 1 ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizyczne; badz
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej,

ochrony i poszanowania swojej godnosci,

zyczliwosci | podmiotowego traktowania,

przedstawiania problemoéw, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy,

swobody wyrazania mys$li i1 przekonan, jesli nie narusza to dobra innych osob,
wykorzystania przerw migdzy zajeciami na wypoczynek,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce, w tym informacji o technikach i sposobach
uczenia si¢, indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,
w uzgodnionych z nauczycielem terminach,

reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiej¢tnosciami,

korzystania z poradnictwa pedagogicznego, zawodowego organizowanego przez
Szkote,

indywidualnego toku nauki, po spelieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach,

korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora,

wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowg czy wolontariat,
zwracania si¢ do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
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oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1.

w przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego
rodzice ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora Szkoty osobiscie lub za posrednictwem

wychowawcy, pedagoga.

3. Dyrektor w ciggu 7 dni roboczych rozpatruje zazalenie, w przypadku zasadnos$ci ztozonego
zazalenia wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan przywracajacych mozliwosé
korzystania z okre$lonych uprawnien.

§79

Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowiazek:

1.

O N Ohs W

10.
11.

12.
13.
14.

przestrzegania postanowien zawartych w  Statucie Szkoly, regulaminach
obowigzujacych w Szkole, zarzadzeniach dyrektora,

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach, aktywnego uczestniczenia
w zyciu Szkoty,

uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych,

uzupetniania brakoéw wynikajacych z nieobecnosci w Szkole,

dostarczenia usprawiedliwienia nieobecnosci w wyznaczonym terminie,

godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

szanowania przekonan, pogladow i godnos$ci drugiego cztowieka,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢, przerw, wyjs¢, wyjazdow
i zabaw,

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
| pracownikow Szkoty,

dbania o wtasne zdrowie i higieng,

dbania o mienie Szkoty; w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia,
dewastacji mienia, Rodzice ucznia ponoszg odpowiedzialno$¢ materialna,
reagowania na zlo 1 krzywde zauwazong w Szkole 1 poza nia,

odrzucania negatywnych wzorcow zachowan, uzywek 1 narkotykow,

bycia odpowiedzialnym za wlasne Zycie i rozwo6j osobowosci.

2. Uczniowi zabrania si¢ w szczegolnosci:

1.

przebywa¢ w Szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow 1 innych srodkow
psychoaktywnych; pali¢ papierosow,

wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykow, dopalaczy i1 innych s$rodkow
psychoaktywnych,

wnosi¢ na teren Szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu,
dezorganizujacych zajecia,

uzywac na zajeciach, w czasie przerw, przed i po zajeciach telefonow komorkowych
do celéw innych niz dydaktyczne, okreslone przez nauczyciela,

stwarza¢ sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu,

wychodzi¢ poza teren Szkoly w czasie trwania zaje¢ 1 przerw, samowolnie oddala¢
si¢ spod opieki nauczyciela w czasie wycieczek czy wyjsc,
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rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i1 dzwigkéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych,
kras¢, fatszowaé dokumenty,
stosowac przemoc fizyczng 1 psychiczna,

10. celowo niszczy¢ mienie Szkoty, by¢ sprawca aktow wandalizmu.
3. Za uchylanie si¢ od obowigzkéw ucznia, ich nierealizowanie oraz dokonywanie czynnosci
wymienionych w ust. 2 uczen moze zosta¢ ukarany karg przewidziang niniejszym Statutem.

§80

Zasady stroju szkolnego i wygladu ucznia

1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania nast¢pujacych obowigzkow w zakresie zasad
ubierania si¢ na terenie szkoty:

1.

uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami
spotecznymi, ubior powinien by¢ dostosowany do charakteru zaje¢ lub uroczystosci,
powinien pozwala¢ na realizacj¢ wyznaczonych przez nauczyciela celow
dydaktycznych lub profilaktyczno — wychowawczych;

uczen nie moze nosi¢ ubran prowokacyjnych, obrazliwych, z elementami
lub emblematami nawolujacymi do przemocy, nienawisci, nietolerancji,
dyskryminacji i braku poszanowania praw 1 wolnosci innych oséb i kultur;
niedozwolone jest noszenie stroju stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikow szkoty;

na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy oraz obuwie
sportowe;

podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyjs$¢ poza teren szkoty
o charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okoliczno$ciowych, ucznia obowigzuje
stroj galowy.

2. Stroj galowy ucznia, o ktorym mowa w pkt.e, stanowi:

1.
2.

dla dziewczat — granatowa lub czarna spdodnica lub spodnie 1 biata bluzka;
dla chlopcow — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

§81

Nagrody

1. Uczen moze otrzymac na wniosek Rady Pedagogicznej, dyrektora, nauczyciela, wychowawcy
lub rodzica nastepujgce nagrody:

1.

2.
3.
4

pochwata wychowawcy klasy lub innego nauczyciela na forum klasy,

wyréznieniem przez dyrektora na apelu szkolnym wobec spotecznosci szkolnej,
listem pochwalnym do rodzicow,

zamieszczeniem informacji o osiagnigciach ucznia na stronie internetowej Szkotly
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lub w prasie (za zgodg rodzicow),

5. dyplomem lub nagroda rzeczowa ufundowang przez Rad¢ Rodzicow,

6. stypendium jednorazowym Wojta Gminy przyznawanym wedlug odrebnych
przepisow,

7. Nagrodg Wojta Gminy dla najlepszego absolwenta szkoly podstawowej,
wg odrebnego regulaminu,

8. stypendium naukowym przyznawanym najlepszym uczniom w Szkole, w miare
posiadanych srodkow,

9. stypendium Starosty Powiatu przyznawane wedtug regulaminu zewngtrznego,

10. stypendium Rady Ministrow przyznawane wedlug odrgbnych przepisow.

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

1. bardzo dobre i celujagce wyniki w nauce 1 najwyzsze oceny zachowania (wzorowe
i bardzo dobre),

2. wysokie osiaggniecia w dziedzinie nauki, w sporcie, reprezentowanie Szkoty
w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i artystycznych i osiggnigte
w nich sukcesy,

3. systematyczne i bezinteresowne prace na rzecz swojej klasy, Szkoty i $rodowiska,
w tym w formie wolontariatu,

4. aktywne dziatanie w organizacjach na terenie Szkoty badz poza nia,

5. osiggnigcie znaczacych postepow w pracy nad soba, poprawienie Swojego zachowanie
I wynikdw W nauce.

3. Wychowawca lub dyrektor ustnie lub pisemnie informuje rodzicéw ucznia o przyznanej
mu nagrodzie.

§82

1. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody i wyrdznienia:
1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagniec.
2. Sprzeciw sktadany jest na pismie do dyrektora najpdzniej w ciggu 3 dni po przyznaniu
nagrody czy wyroéznienia,
Sktadajac sprzeciw, rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.
4. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych
organow szkoty.
5. O wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddzialu powiadamia rodzicow na piSmie
(w tym z wykorzystaniem dziennika elektronicznego).

w

§ 83

Kary, zachowanie podlegajace sankcjom

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2. Szczegdlowe zachowania uczniow podlegajace sankcjom:
1. wagary,
2. stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej, w tym z uzyciem technologii
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informatycznej i komunikacyjnej (np. stalking),
kradziez i wymuszanie,
wandalizm,
rozprowadzanie i korzystanie ze srodkow psychoaktywnych,
zachowania naruszajace normy wspotzycia spotecznego, w szczegolnosci uzywanie
wulgaryzmoéw, brak szacunku w stosunku do kolegéw, nauczycieli 1 pracownikoéw
Szkoty, 0séb niepelnosprawnych, starszych, szerzenie plotek czy oszczerstw,
palenie papierosow, picie alkoholu,

8. uzywanie na terenie Szkoty telefonéw komoérkowych i innych urzadzen rejestrujacych
dzwigk 1 obraz za wyjatkiem sytuacji wynikajagcych z konieczno$ci naglego
skontaktowania si¢ z rodzicami po zakonczonych zajgciach,

9. noszenie stroju sprzecznego z okreslonym w Statucie w czasie pobytu na terenie
Szkoty.

3. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary na wniosek Rady Pedagogicznej, dyrektora,
nauczyciela, wychowawcy:

1. upomnienie przez wychowawce klasy na forum klasy,

2. pisemne upomnienie lub nagan¢ dyrektora do wiadomosci rodzicow,

3. upomnienie w obecnosci rodzicéw przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora,

4. zawieszenie na okre$lony czas prawa do reprezentowania Szkoly, do udziatu

w imprezach klasowych lub szkolnych,
wykluczenie na okre§lony czas z zaje¢¢ pozalekcyjnych,

6. rozmowg¢ ucznia z policjantem w obecnosci Rodzicow w przypadku wystgpienia
szczegoblnie szkodliwych zachowan,

7. wystapienie do Kuratora z prosba o przeniesienie do innej szkoty w przypadku kiedy:
09. uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych
ucznidéw, nauczycieli i pracownikoéw Szkoty;
gh. ma demoralizujacy wplyw na innych, w tym szczegodlnie rozprowadzanie i/lub
uzywanie narkotykéw, dopalaczy czy innych $rodkéw psychoaktywnych, picie
alkoholu, prostytucja, kradzieze, paserstwo, wymuszanie, wyludzanie, przemocC
fizyczna lub/i psychiczna,

8. wnioskowanie do sgdu rodzinnego o przydzielenie uczniowi kuratora sgdowego
lub 0 umieszczenie go w o$rodku wychowawczo-opiekunczym,

9. obcigzenie rodzicow rownowartoscig zdewastowanego sprzetu i mienia szkolnego.

4. Wychowawca lub dyrektor ustnie lub pisemnie informuje rodzicow ucznia o zastosowaniu
wobec niego Kkary.

5. W Szkole nie stosuje si¢ kar naruszajgcych nietykalnos¢ cielesng 1 godno$¢ osobistg ucznia.

6. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

o0k w

~

o

§84

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwolania si¢ do dyrektora od otrzymanej kary
na pisSmie w ciggu 3 dni roboczych.

2. Odwotanie rozpatruje w ciggu 7 dni dyrektor po zasiegnieciu w sktadzie: dyrektor,
wychowawca klasy, pedagog. Komisja moze zasiggna¢ opinii Samorzadu Uczniowskiego
0 uczniu.

3. W przypadku ztozenia odwotania wykonanie kary zawiesza si¢ do czasu rozpatrzenia
odwolania.
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Kara moze zosta¢ zawieszona lub anulowana przez dyrektora po rozpatrzeniu sprawy przez
komisje, o czym informuje si¢ ucznia i jego rodzicdw na pismie.

§ 85

Zwalnianie i usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa obowigzani do zapewnienia
regularnego uczgszezania dziecka na zajecia szkolne.

Usprawiedliwienia wymaga nieobecno$¢ ucznia na kazdej godzinie obowigzkowych zaje¢
lekcyjnych oraz innych zajec, na ktdre wolg uczgszczania ucznia wyrazili rodzice (np. religia,
etyka, wychowanie do zycia w rodzinie).

Osobg uprawniong do usprawiedliwienia nieobecnos$ci uczniow jest wychowawca.

Rodzice ucznia dostarczajg pisemny wniosek o usprawiedliwienie do wychowawcy
w terminie 5 dni roboczych od nieobecnos$ci ucznia. W wyjatkowych przypadkach
wychowawca moze przyja¢ wniosek po tym terminie.

Pisemny wniosek o usprawiedliwienie powinien zawiera¢ termin nieobecnosci, opis
faktycznej przyczyny nieobecnosci ucznia oraz wlasnor¢czny podpis rodzica. Wniosek moze
by¢ przestany elektronicznie poprzez panel kontaktowy dziennika elektronicznego
lub przekazany osobiscie.

Do wniosku jako uzasadnienie przyczyn nieobecno$ci moze by¢ dotaczone zaswiadczenie
wystawione przez stuzby medyczne, urzad lub instytucje publiczna, Ze nicobecnos$¢ wynikta
Z istotnych przyczyn lub nieprzewidywalnych zdarzen.

Przyczyny nieobecnosci ucznia muszg by¢ racjonalne i stanowi¢ rzeczywiste uzasadnienie
nieobecnosci np.: choroba, wypadek, nieprzewidziane sytuacje losowe, trudna sytuacja
rodzinna, wyznaczone terminowe wizyty w poradniach lekarskich, sprawy urzedowe
niezalezne od ucznia.

W przypadku podania przyczyn budzacych watpliwosci, wychowawca ma prawo wezwac
rodzicoéw na rozmowe¢ wyjasniajacg. Wychowawca sporzadza notatk¢ z rozmowy, ktorg
potwierdza podpisem rodzic ucznia.

Rodzic jest zobowigzany do poinformowania wychowawcy osobiscie, telefonicznie lub
zapomoca dziennika elektronicznego o nieobecno$ci dziecka w Szkole w danym dniu
Z podaniem orientacyjnego lub faktycznego terminu tej nieobecnosci.

W przypadku niepoinformowania o nieobecnosci w szkole trwajacej powyzej trzech dni
wychowawca zobowigzany jest do podjecia dzialan majacych na celu wyjasnienie przyczyny
nieobecnosci, w tym szczegdlnie do skontaktowania si¢ z rodzicami i powiadomienie
pedagoga.

Wychowawca odmawia usprawiedliwienia jesli uzna, ze podane powody sg niewystarczajgce
do usprawiedliwienia. W przypadkach spornych i nierozstrzygnietych decyzje podejmuje
dyrektor.

Wychowawca gromadzi pisemne usprawiedliwienia uczniéw przez caty rok szkolny.
Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego na czas dluzszy 30 dni reguluje Procedura
uzyskiwania zwolnien z zaj¢¢ wychowania fizycznego; nauczyciel zobowigzany jest
do zastosowania si¢ do opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia ¢wiczen.

Powyzsze zasady dotycza usprawiedliwiania nieobecno$ci 1 zwalniania ucznidow réwniez
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Z czgsci zaje¢ w danym dniu.

§ 86

Wyjscia zorganizowane

1. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych pod opieka nauczyciela wymaga poinformowania
dyrektora lub wicedyrektora.

§ 87

Upowaznienie do otrzymywania informacji o uczniu

Rodzice, ktorzy z waznych przyczyn nie moga uczestniczy¢ w zebraniu z wychowawcg klasy
lub zebraniach typu "drzwi otwarte" moga udzieli¢ pisemnego upowaznienia wybranej
petnoletniej osobie do udziatu w takim zebraniu 1 wyrazaja zgod¢ na udostgpnienie jej
informacji o postgpach i zachowaniu dziecka.

. Upowaznienie jest wymagane przy kazdym kontakcie z nauczycielem, w trakcie ktérego
podawane beda takie informacje.

Dokumentacje gromadzi i przechowuje na czas nauki ucznia w Szkole wychowawca klasy
lub nauczyciel przedmiotu.

Rozdzial 8 — Przyjmowanie uczniéw do szkoly

§ 88

Do Szkoty przyjmuje si¢ z urzedu uczniow zamieszkatych w jej obwodzie.

Dzieci zamieszkale poza obwodem moga by¢ przyjete, jezeli Szkota dysponuje wolnymi
miejscami w danej klasie.

Kandydatow do oddzialu przedszkolnego oraz klas pierwszych, zamieszkalych poza
obwodem Szkoly, przyjmuje si¢ w drodze postgpowania rekrutacyjnego, uwzgledniajac
kryteria okreslone uchwatg Rady Gminy Biale Btota.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

Do klasy programowo wyzszej w Szkole przyjmuje si¢ ucznia na podstawie $wiadectwa
ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole podstawowej publicznej lub niepublicznym
0 uprawnieniach szkoty publicznej, tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt.

. Warunki 1 tryb przyjmowania uczniow do Szkoty z innych typéw szkot regulujg odrebne
przepisy.

. Uczniowie przybywajacy z zagranicy bez wzgledu na obywatelstwo, zamieszkujacy
W obwodzie Szkoty przyjmuje si¢ 1 kwalifikuje do odpowiedniej klasy z urzedu. Rodzice
dostarczaja dokumentacj¢ przebiegu nauczania dziecka ($wiadectwa, zaswiadczenia i in.)
przetlumaczong na jezyk polski.
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Rozdzial 9- Oddzial przedszkolny

§ 89

Cele i zadania

1. W szkole funkcjonuje oddzial przedszkolny, realizujgcy program obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, zgodny z obowigzujaca podstawa programowa.
Szczegdtowa organizacje oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

2.

3.

1.

10.

11.

12.

wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju,

tworzeniem warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,
zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktére umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,
wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
| rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,
wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji Sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielno$ci, dbania 0 zdrowie, sprawnosc¢
ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,
przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,
tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,
tworzeniem warunkow pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

tworzeniem warunkoOw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytwordw swojej pracy,
wspotdzialaniem z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
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umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka,
kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,
systematycznym uzupetnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,
systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole,
organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego,
tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Cele realizowane s3 poprzez realizacj¢ zadan jak:

1.
2.

©o

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,
rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych oraz stwarzanie warunkow sprzyjajacych
wspoélnej 1zgodnej zabawie oraz nauce dzieci 0 zroéznicowanych mozliwosciach
fizycznych, i intelektualnych,

wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu 1 porzadku,

rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez muzyke, male formy teatralne oraz
sztuki plastyczne oraz inne dziatania,

wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznaniu
I rozumieniu siebie i swojego otoczenia,

ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej

nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych,

wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych,

budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i §wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing,

wprowadzanie dzieci w $wiat wartosci,

wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej
Inicjatywy,

wychowanie dla poszanowania dla otaczajacej przyrody; budowanie dziecigcej
wiedzy o0 swiecie spotecznym, przyrodniczym, technicznym,

wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne,

prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka,
zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
wspotdzialanie z rodzicami w celu ujednolicenia dziatah wychowawczych,

realizacje innych zadan wynikajacych z potrzeb, zwigzanych z realizacja opisanych
wyzej celow.

5. Oddzial przedszkolny realizuje swoje zadania poprzez podejmowanie dzialan
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w zakresie udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wynikajacej
ze zdiagnozowanych potrzeb.W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zadania realizowane sg w formie:

1. zaje¢ kompensacyjnych i logopedycznych,

2. zajec dla rodzicow,

3. porad, konsultacji, warsztatow dla rodzicow i nauczycieli udzielanych

w zaleznosci od potrzeb przez pedagoga, logopede.

§90

Sprawowanie opieki nad dzie¢mi

. W czasie zaj¢¢ organizowanych w oddziale przedszkolnym dzieci znajduja si¢ pod opicka
nauczyciela wychowania przedszkolnego.

. W czasie zaj¢¢ organizowanych na terenie szkoty opieke sprawuje nauczyciel wychowawca
oddziatu przedszkolnego oraz pomoc nauczyciela.

. W czasie wyj$¢ poza teren szkoly, w tym na plac zabaw, opieka sprawowana jest przez
te same osoby.

. W celu zwickszenia poziomu bezpieczenstwa dzieci, do opieki w czasie wyj$¢ poza teren
szkoty, dyrektor moze wyznaczy¢ innych pracownikéw szkoty.

Opieke nad dzie¢mi mogg sprawowac wolontariusze, na podstawie zawartej umowy
wolontariatu.

W czasie zaj¢¢ dodatkowych opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§91

Organizacja oddziatu przedszkolnego

1. Oddzialy przedszkolne zachowuja odrgbnosci programowe, a ksztalcenie
i wychowanie jest zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.

2. Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju 1 potrzeb
psychofizycznych dzieci — nie dtuzej jak 30 minut.

3. Daziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie speilniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszeza¢ do oddziatu przedszkolnego do kofica roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat.

4. Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego okreslajg odrebne przepisy.

5. Oddzial przedszkolny prowadzi zajecia dla dzieci w wieku 5 1 6 lat, ktore zostaly
wylonione w procesie rekrutacji.

6. Oddzial zapewnia dzieciom sze$cioletnim bezptatne korzystanie z zaje¢. Dzieci
piecioletnie moga korzysta¢ nieodptatnie z zaje¢ w ramach realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego od 8:00 do 13:00. Za godziny
przekraczajace wymiar zaje¢ w ramach realizacji podstawy programowej obowigzuje
optata okreslona odrgbnymi przepisami.

7. Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacj¢ podstawy programowe;j
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wychowania przedszkolnego.

8. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wynosi 25 godzin
tygodniowo i 5 godzin dziennie.

9. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.

10. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora.

11. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddziatem, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy, potrzeb
1 zainteresowania dzieci oraz oczekiwania rodzicow, ustalaja szczegétowy plan pracy
oddziatu.

12. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja i odbieraja rodzice.

13. Dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione
na pismie przez rodzicow.

14. Osoby upowaznione do przyprowadzania 1 odbierania dziecka z oddziatu
przedszkolnego musza zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

15. W sytuacjach wyjatkowych, ktorych nie mozna przewidzie¢ (np. zte warunki
atmosferyczne, awarie pojazdow, inne zdarzenia losowe), rodzice lub prawni
opiekunowie moga wskaza¢ telefonicznie osob¢ odbierajaca ich dziecko, ktora przed
odebraniem dziecka okazuje nauczycielowi oddzialu przedszkolnego dowdd
tozsamosci.

16. Dzieci nie mogg by¢ wydane si¢ osobom, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa pod
wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych. Nauczyciel, pod ktérego opieka
znajduje si¢ dziecko, powiadamia policje 1 oczekuje jej przybycia w celu
potwierdzenia lub zaprzeczenia powzigtym podejrzeniom. W przypadku uzasadnionej
interwencji policji dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny.

17. Szkota umozliwia dzieciom uczgszczajacym do oddzialu korzystanie z obiadu
przygotowanego przez firm¢ zewnetrzna.

§92

Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego

1. Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

a. jakos¢ oraz wyniki pracy, dydaktycznej i wychowawczej,

b. planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu

o dopuszczony do uzytku w szkole program wychowania przedszkolnego,

c. prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji

pedagogicznej, ktorych celem jest poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych

oraz dokumentowanie tych obserwaciji,

d. indywidualizacj¢ i otoczenie opieka kazdego z wychowankow i dostosowuja
metody i formy pracy do jego mozliwosci,

e. bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankow podczas zajec,

f. pobudzanie proceséw rozwojowych do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystywanie ich kreatywnosci,

g. tworzenie warunkoOw wspomagajagcych rozwdj dzieci, ich zdolnosci
1 zainteresowan;
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h. prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej, dotyczacej rozwoju wychowanka
1 sluzacej jego poznaniu,
I. zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

J.  wspotprace z psychologiem, pedagogiem i logopedg w rozwigzywaniu probleméw

w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

K. wspotprace z rodzicami w sprawach wychowania nauczania dzieci,
z uwzglednieniem ich prawa do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego.

I.  wspdtprace z pielegniarkg Gminnego Osrodka Zdrowia w Biatych Btotach, w celu
zapewnienia uczniom odpowiedniej opieki zdrowotnej, w tym ksztaltowanie
wlasciwych nawykow zwigzanych z odzywianiem, higieng osobistg i zdrowym
stylem zycia,

m. wspotprace z pedagogiem oraz z innymi specjalistami stuzacymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow.

2. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoty
podstawowej nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci
wszystkich dzieci 6-letnich do podjgcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedz¢ pedagogiczna,
rozwija 1 doskonali swoj warsztat pracy, uczestniczy w roéznych formach doskonalenia
zawodowego.

3.

1.

2.

§ 93

Prawa i obowiazki rodzicow oddziatu przedszkolnego

W oddziale przedszkolnym prowadzona jest systematyczna wspotpraca z rodzicami
w celu jednolitego oddziatywania wychowawczego.

W ramach tej wspotpracy nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

a.udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju,

b. systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztatcacych
realizowanych w oddziale przedszkolnym,

C. zapoznaje rodzicéw z podstawg programowa wychowania przedszkolnego 1 wiagcza
ich do ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci 1 umiejetnosci,

d. informuje rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wilacza
ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiaja,

e. zachgca rodzicow do wspotdecydowania np. wspolne organizowanie wydarzen,
w ktorych biorg udziat dzieci,

f. umozliwianie rodzicom dzieci systematycznego wypowiadania si¢ we wszystkich
kwestiach dotyczacych ich dzieci i organizacji pracy oddziatu przedszkolnego.
Organizowanie spotkan informacyjnych oraz indywidualnych porad w sprawach
wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposobow uczenia si¢ oraz dalszego
ksztatcenia swych dzieci w zaleznoéci od zdiagnozowanych potrzeb,

Organizowanie cyklicznych spotkan z rodzicami, w celu umozliwienia prezentacji
osiggnie¢ dzieci oraz w celu wymiany informacji 1 dyskusji na tematy zwigzane
z edukacja i wychowaniem dzieci,
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5. Umozliwienie rodzicom partycypacji w pracy oddziatu,

6. Umozliwienie rodzicom uczniéw wspierania szkoty poprzez §wiadczenie ustug badz
wsparcie finansowe.

7. Rodzic zobowigzany jest do:
a.przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu przedszkolnego,
b. wspotdziatania z wychowawcg oddziatu przedszkolnego w zakresie wszystkich
spraw zwigzanych funkcjonowaniem w oddziale przedszkolnym,
C. punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego
osobiscie lub przez osoby upowaznione na piSmie zapewniajace pelne bezpieczenstwo
dziecku;
d. informowania o nicobecno$ci dziecka — zgodnie z przyjetymi zasadami,
e. przyprowadzania do przedszkola wytacznie dziecka zdrowego.

8. Obecnos¢ na zebraniach ogodlnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem.

9. Rodzice maja prawo do:
a.znajomos$ci zadan wynikajagcych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w oddziale przedszkolnym,
b. wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziatowe;.

§94

Prawa i obowiazki dziecka oddziatu przedszkolnego

1. Dzieci uczegszczajace do oddziatu przedszkolnego korzystaja z nastepujacych praw:
a. warunkow zapewniajacych im bezpieczenstwo 1 wtasciwg opieke;
b. prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo- dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
C. ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
d. akceptacji ich osoby,
e. ochrony i poszanowania ich godnos$ci osobistej,
f. zyczliwego i podmiotowego traktowania,
g. partnerskiej rozmowy na kazdy temat,
h. indywidualnego procesu rozwoju i wtasnego tempa rozwoju,
I. aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;
J. przebywania wséréd osob odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktoérych mozna
si¢ zwrocic.
2. Dziecko uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:
1. poszanowania mienia szkoty,
2. przestrzegania zasad zachowania i wspotzycia spotecznego ustalonych w oddziale
przedszkolnym.
3. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng moze skresli¢ dziecko z listy przyjetych
do oddziatu przedszkolnego, w przypadku:
1. nieuczeszczania dziecka do oddziatu bez uzasadnionej przyczyny, co najmniej
1 miesiac,
2. w sytuacji, gdy w sposob szczegdlny narazone jest dobro innych dzieci,
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3. w przypadku pozostawania dziecka w oddziale przedszkolnym poza godzinami jego
otwarcia.
4. Dzieci uczgszczajace do oddzialu przedszkolnego Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Przytekach uczestniczg w uroczysto$ciach zwigzanych z ceremoniatem
szkolnym oraz stosowaniem sztandaru szkoty, zgodnie z zapisami niniejszego statutu.

§95

Organizacja wczesnego wspomagania dziecka

1. Dyrektor szkoty podstawowej, w ktorej zorganizowane sg oddzialy wychowania
przedszkolnego, organizuje, w porozumieniu z organem prowadzacym, wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka.

2. W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka dyrektor szkoty
tworzy zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzenia
psychoruchowego i spotecznego dziecka do chwili podjecia nauki w szkole.

3. Woczesne wspomaganie rozwoju dziecka prowadzone jest bezposrednio z dzieckiem
1jego rodzing.

4. Orzeczenie 0 wezesnym wspomaganiu rozwoju dziecka wydaje zespot orzekajacy
dziatajacy w publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
i na tej podstawie dyrektor szkoty obejmuje dziecko i jego rodzing wczesnym
wspomaganiem rozwoju dziecka.

5. Zespol wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej ,,zespolem”, jest
powolywany przez dyrektora szkoty.

6. W skfad zespolu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

a. pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka, w szczego6lnosci: oligofrenopedagog,
tyflopedagog lub surdopedagog,

b. logopeda,

c. inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

7. Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

a. ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, kierunkow 1 harmonogramu dzialan w zakresie
wCzesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,

b. nawiazanie wspotpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem
pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii
lub innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb,

C. opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan
wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji programu,
koordynowania  dzialan specjalistow  prowadzacych zajecia
z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka,

d. analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
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wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego
wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz
planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

8. Zespodt szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego

programu wczesnego wspomagania.

9. Zespol wspotpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:

a. udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i1 zachowan

pozadanych w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wigzi
emocjonalnej pomie¢dzy rodzicami a dzieckiem, rozpoznawanie
zachowan dziecka i utrwalanie wlasciwych reakcji na te zachowania,

. udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie

pracy z dzieckiem,

pomoc w przystosowaniu warunkéw w S$rodowisku domowym
do potrzeb dziecka oraz w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy
z dzieckiem odpowiednich $rodkow dydaktycznych i niezb¢dnego
sprzetu.

10. Prace zespotu koordynuje dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel.
11. Zajgcia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8

godzin w miesiacu, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

12. Miejsce prowadzenia zaj¢¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor

w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.

13. Opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel majacy odpowiednie kwalifikacje.

ROZDZIAL 10 — Organizacja zajeé szkolnych w sytuacjach wyjatkowych

§ 96

Dyrektor, ze wzgledu na sytuacje w jakiej znajduje si¢ szkota, w porozumieniu z organem

prowadzacym moze zawiesi¢ zajecia w przypadku:

1.

3.
4.

zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw
Innego niz powyzsze.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres dtuzszy niz 2 dni wprowadza si¢ nauczanie zdalne.

Wprowadzenie nauczania zdalnego powinno nastapic nie pozniej niz w 3 dniu zawieszenia.

Strona 90 z 95



SZKOLA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W PRZYLEKACH

STATUT SZKOLY
§ 97

Nauczanie zdalne

1. Nauczanie zdalne odbywa si¢ z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej
zapewniajacej wymiang informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami.

2. Praca zdalna odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji i uwzglednieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze,

3. Nauczanie zdalne uwzglednia mozliwosci psychofizyczne i organizacyjno-techniczne
wszystkich uczestnikow tego procesu, czyli uczniow, nauczycieli i rodzicow,

4. Nauczyciele prowadzacy dziatania w ramach nauczania zdalnego wykorzystuja:

a.
b.

Q o o

dziennik elektroniczny, platforme¢ Teams , e- podrgczniki,

materialy zamieszczane na sprawdzonych portalach edukacyjnych oraz
stronach internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow,
poczte elektroniczng, media spotecznosciowe, komunikatory,
programy do telekonferencji i wideokonferencji,

zajecia online,

programy TV i audycje radiowe,

podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy.

monitorowanie aktywnosci i pracy uczniow odbywa si¢ na podstawie
wykonanych 1 przestanych do nauczyciela zadah oraz obserwacji
zaangazowania uczniéw w trakcie zaj¢¢ online.

5. Nauczyciele okreslaja czas, w jakim uczniowie przesytaja wykonane prace.
6. Zadania nauczycieli w nauczaniu zdalnym:

a.

diagnozowanie sytuacji uczniéw pod wzgledem dostepu do kanalow
komunikacji elektronicznej, Internetu 1 sprzgtu komputerowego;
przygotowanie  materialbw  zawierajagcych  treSci  podstawy
programowej i udostgpnienie ich przed rozpoczeciem zajec;
dostosowanie przygotowanych materiatow do potrzeb 1 mozliwosci
uczniow ze specjalnymi potrzebami;

ocenianie wybranych prac ucznidbw oraz przestanie (udzielanie)
informacji zwrotnych o poprawnosci ich wykonania;

nawigzanie kontaktu, inng niz elektroniczna droga, jesli wiadomosci
nie s3 odbierane i prace nie sg odsytane;

wystawianie ocen zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
pomoc uczniom 1 rodzicom w przypadku wystapienia trudnosci
zwigzanych ze zdalng nauka;

motywowanie ucznidow do zdalnej nauki za pomoca réznorodnych
srodkow dydaktycznych;

utrzymanie kontaktu z rodzicami w sprawach dotyczacych zdalnego
nauczania,

systematyczny kontakt i wspotpraca z wychowawcami klas;

w miar¢ potrzeb modyfikacja rozkladow materiatu z danego
przedmiotu tak, aby umozliwit on realizacj¢ podstawy programowej;
wyznaczenie, co najmniej raz w tygodniu, terminu konsultacji dla
ucznidéw irodzicéw. O terminie konsultacji informuja poprzez dziennik
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elektroniczny.
7. Zadania ucznia w nauczaniu zdalnym. Zadaniem uczniéw jest samodzielne
lub z pomoca rodzicow:

a. biezace nawigzywanie kontaktow z wychowawca 1 nauczycielami;
b. organizowanie nauki wlasnej w domu;
C. uczenie si¢ w miar¢ mozliwosci lokalowych rodziny w statym miejscu;

d. wysytanie nauczycielom w ustalonym terminie okreslonym kanatem komunikacyjnym
wykonywanych prac;

e. przekazywanie wychowawcy wszelkich watpliwosci co do wlasnych umiejetnosci
1 mozliwosci technicznych wykorzystywanego sprzetu komputerowego oraz
dostepnosci do srodkow komunikacji informatycznej;

f. dbanie o tad i porzadek w miejscu pracy;

g. czgste wietrzenie pomieszczenia w ktérym uczen przebywa;

h. dbatos¢ o zdrowie i higieng pracy;

I. przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy z komputerem i w Internecie;

J. przestrzeganie etykiety jezykowej i kultury w komunikacji z nauczycielami
1 rowiesnikami.

8. Zadania rodzicow/opiekunéw uczniow w nauczaniu zdalnym:

a. zorganizowanie w miar¢ mozliwosci lokalowych stanowiska
do zdalnego uczenia sig;

b. docenianie checi do uczenia sig i kreatywnosci dziecka;

C. zachecanie dziecka do samodzielnej pracy i1 aktywnego udziatu
w zajeciach;

d. w razie koniecznosci wspieranie uczniow w wykonywaniu zadanych
prac;

e. utrzymywanie w miar¢ mozliwosci organizacyjnych i czasowych
kontaktu z wychowawca i nauczycielami;

f. ksztaltowanie w dziecku poczucia odpowiedzialnosci za wykonywane
samodzielnie prace;

g. sygnalizowanie wychowawcy klasy, trudno$ci organizacyjno-
technicznych;

h. zglaszanie ewentualnych niedyspozycji zdrowotnych dziecka
uniemozliwiajacych udzial w nauczaniu zdalnym.

§103
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Ksztalcenie hybrydowe

1. Po podjeciu decyzji o koniecznosci zmiany formy nauczania ze stacjonarnej na hybrydowa,
w zalezno$ci od poziomu nauczania lub klas objetych zagrozeniem zostanie wybrany
dostosowany do sytuacji wariant.

2. Nauczyciele pracujgcy w klasie stacjonarnie nauczajg w pozostatych klasach zdalnie, lekcje
z klasa wylaczona z nauczania stacjonarnego prowadzone s3 przez nauczycieli zdalnie
ze stanowiska przygotowanego na terenie szkoty, w oddziatach IV-VIII zostaje wprowadzony
podziat klas pracujacych zmianowo.

3. Praca bedzie odbywac¢ sie zgodnie z obowigzujgcym planem lekcji.
4. Nauczyciele pracuja w salach lekcyjnych.
5. Nauka w oddziatach pracujacych zdalnie odbywa si¢ zgodnie z procedura nauczania zdalnego.

6. Na skutek podjecia decyzji o zmianie formy ksztalcenia na hybrydowe nauczyciele prowadza
zaj¢cia stacjonarne z uczniami przebywajacymi na terenie szkoly, wedtug obowigzujacego planu,
za$ uczacym si¢ zdalnie wysytaja materialy lub linki do ¢wiczen lub prowadza lekcje on-line
Ww czasie rzeczywistym, zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoty.

7. Nauczyciel bibliotekarz petni dyzur konsultancki dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli oraz
wyszukuje i udostepnia linki do tematycznych zasobow internetowych nauczycielom, uczniom
I rodzicom w formie poczty elektroniczne;j.

8. Nauczyciel bibliotekarz oraz nauczyciele $wietlicy moga zosta¢ przekierowani do petnienia
innych zadan niezbednych do zapewnienia ciggtosci nauczania.

ROZDZIAXL 11 - Postanowienia koncowe

§104

Postanowienia koncowe

1.Szkota uzywa pieczatek 1 pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami:

a. pieczatki podluznej o tresci: Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego
w Przylgkach, ul. Zabytkowa 5, 86-005 Biale Blota, tel. 698-125-698,
NIP 5543955339, REGON 001237661,

b. pieczeci okraglej duzej o tresci: Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego
w Przytekach,

C. pieczeci okraglej matej o tresci: Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego
w Przylekach.

§106
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Sztandar, patron, ceremoniat

1.Szkota posiada:
a. wlasny sztandar,
b. Patrona — ks. Jana Twardowskiego,

Cc. ceremonial szkolny dotyczacy organizacji uroczystosci  panstwowych
srodowiskowych, w ktérych uczestniczy sztandar, oraz z okazji: rozpoczgcia
1 zakonczenia roku szkolnego, pasowania na uczniéow klas pierwszych, pozegnania
absolwentow, Dnia Patrona Szkoty,

d. logo — biedronke na zielonym liSciu z napisem na obwodzie Szkota Podstawowa
im. ks. Jana Twardowskiego w Przylgkach,

e. strong internetowa: wWww.przyleki.edu.pl,
f.dziennik elektroniczny.

§107

Odpowiedzialno$¢ Szkoty

1. Szkota i jej pracownicy nie ponoszg odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub uszkodzenie
na terenie Szkoty albo w czasie wyjazdow 1 wyj§¢ organizowanych przez Szkote
majatku wlasnego ucznia, jezeli przedmiot ten nie jest wykorzystywany w procesie
dydaktyczno-wychowawczym (np. telefon komoérkowy, sprzet do zapisywania
1 odtwarzania obrazu 1 dzwigku, bizuteria).

2. Szkota udostepnia miejsca postojowe, niestrzezone dla rowerdow i hulajnog. Szkota
nie ponosi odpowiedzialno$ci za kradziez czy uszkodzenie roweru lub hulajnogi.
Uzytkownik we wiasnym zakresie zabezpiecza rower, hulajnoge przed kradzieza.

§108

Zmiany w Statucie
1.Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:
a. organow Szkoty,
b. organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
c. w przypadku zmiany przepisow.

2.Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

3. Dyrektor szkoly w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
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4.Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

Rozdzial 12 — przepisy koncowe
§ 109
Przepisy koncowe
§ 110
Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

§ 111

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem: 30 pazdziernika 2024r.
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